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2 APRESENTACAO

No cumprimento da legislagio em vigor e dos estatutos da Associagio, vem a Direciio da

“Associacdo de Paralisia Cerebral da Madeira.”, apresentar e submeter  apreciagio de V. Exas.

o Relatério e Contas do Exercicio Econémico de 2022.

Esta associacdo explora a unidade de internamento e um centro de atividades ocupacionais de
utentes com Paralisia Cerebral “Associagdo de Paralisia Cerebral da Madeira”, sita na Caminho

do Pico do Funcho n2? 58, em Sdo Martinho na cidade do Funchal, na ilha da Madeira.
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3 MENSAGEM DA PRESIDENTE DA DIRECAQO

Depois de dois anos severos de pandemia, o ano de 2022 foi marcado por algum aliviar de
restrigbes, depois de varias doses de vacinagdo contra a COVID-19, garantindo maior
imuniza¢do a sociedade em geral, e 3 comunidade da APCM em especial. Este aliviar de
restricdes permitiu a instituigdo voltar a introduzir, aos poucos, algumas rotinas e atividades

entretanto suspensas ou reduzidas.

Este dltimo ano do quadriénio 2019 — 2022 fica marcado pela celebracio de um novo acordo
entre a APCM e o Instituto de Seguranga Social da Madeira, o qual produziu efeitos a partir de
janeiro de 2022 e que assenta num acordo atipico e eventual, muito mais préximo da realidade

de funcionamento da APCM.

A APCM continua a prosseguir o seu objetivo de ver reconhecida, pelas entidades oficiais, a sva
valéncia e contributo na drea da saiide, nomeadamente através da integracio da instituicdio na
rede de cuidados continuados da Regido Auténoma da Madeira. A APCM viu ser considerado no
Plano de Recuperagdo e Resiliéncia (PRR), a criac8o de uma Unidade de Cuidados Continuados

Pediatricos a funcionar nesta instituicio e a desenvolver nos préximos anos.

O foco da APCM continua na exceléncia do atendimento, na transparéncia dos procedimentos
e nos cuidados prestados, aliada ao empenho de todos na melhoria continua. Simultaneamente,
o nosso enfoque na prestagdo de servicos nunca podera deixar de considerar a eficiéncia dos
custos, que nos permitiram chegar até aqui com muita contengdo e respeito pelas entidades
financiadoras desta IPSS. Durante o exercicio de 2022 continudmos a adotar boas politicas
contabilisticas, com a maior exatiddo possivel e, em linha com as aplicadas ao nosso principal

financiador - a ISSM, IP-RAM, de modo que as contas da associagio reflitam a sua realidade.

E convicgdo da Diregdo que a APCM estaré a altura da sua missdo e das suas responsabilidades,
e entendemos que, com o empenho e dedicagdo de toda a sua Equipa, fremos atingir os

objetivos delineados.

A finalizar, ndo podemos deixar de agradecer:

* A ISSM, IP-RAM, toda a confianga depositada;
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* Aos membros da Dire¢do e Colaboradores, que garantem o bom funcionamento da APCM:;
* A Empresa ECAM, pelo trabalho de Contabilidade e de processamento de saldrios;

» A todos os nossos Mecenas, que confiaram os seus donativos a APCM;

¢ Aos Utentes e seus Familiares, que nos confiam o seu bem-estar;

* Ao Conselho Fiscal, pelo seu trabalho na validagdo das contas da Associago;

» A Mesa da Assembleia Geral, e em especial a sua Presidente, Dra. isabel Londral, pelo

acompanhamento feito a APCM;
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4 INTRODUGAO E NATUREZA DA ATIVIDADE

Durante o exercicio de 2022 adotaram-se politicas contabilisticas, para que as contas da
associacdo reflitam com maior exatid3o a sua performance.
Queremos que os interesses dos financiadores, dos sécios, dos mecenas e dos credores sejam

salvaguardados ndo sé de um modo financeiro, mas de um modo econémico também.

4,1 MEMBROS DOS ORGAQS SOCIAIS DO QUADRIENIO 2019-2022

4.1.1 MESA DA ASSEMBLEIA GERAL;
PRESIDENTE: Maria lsabel Mendes Pita Londral n2 679
12 SECRETARIO: Rosa Maria da Silva Ferreira n21103
22 SECRETARIO: Susana Fatima Quintal Pereira n2 1139

4.1.2 DIRECGAQO DA APCM

PRESIDENTE: Fabiola Silva Manteiro Camara Pereira n21055
VICE-PRESIDENTE: Cristina Maria Freire dos Reis Andrade n2 527
TESOUREIRO: Jodo Lemos Silva n258

SECRETARIO: Ménica Freitas Costa n21335

VOGAL: Nuno Manuel Abreu de Gouveia n21240

VOGAL: Roberto Nuno Figueira Gongalves n2941

VOGAL: Aloisio Vasconcelos Cardeal Escércio n21065

VOGAL: Abflio Manuel Arede n21242

VOGAL: Sandra Maria dos Santos Assung3o de Ndbrega n21334
12 SUPLENTE: Ana Sofia Nébrega Vasconcelos n21333

22 SUPLENTE: José Carlos Ferreira Carvalho-n2944

4.1.3 CONSELHO FISCAL
Presidente: Luciana Maria Correia Abreu de Sousa-n2 814
12Vogal: Emanuel Ressurreigdo Macedo Mendes n2582 22

VOGAL: Nuno André Borges de Freitas n21336
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4.1.4 COMISSAQ JURISDICIONAL

PRESIDENTE: Artur Jorge Batista N21239

VOGAL: Rui Pereira de Vasconcelos N22

VOGAL: Ana Pereira de Vasconcelos N2 385

SUPLENTE: Bernardo Luis Nobrega Vasconcelos n21056
SUPLENTE: Luis Miguel Fernandes da Costa Andrade n2 945

Relatdrio & Contas 2022
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5 POSICIONAMENTO ESTRATEGICO, VISAO, MISSAO E VALORES M

Fundada em 1991 por um grupo de pais e técnicos, a Associacdo de Paralisia Cerebral da Madeira
(APCM) é uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, sem fins lucrativos, que d4 resposta
ao nivel residencial, ocupacional e de reabilitagdo a cidadios e familias de jovens e adultos
portadores de paralisia cerebral ou doencas neurolégicas afins. £ sua missdo sensibilizar a

sociedade para a problematica da paralisia cerebral, sua prevencio, habilitacdo e inclusio social.

Hé doze anos nas instalagdes da Quinta Pedagdgica do Pico do Funcho, em S50 Martinho, onde
tem uma estrutura Residencial, onde vivem atualmente 49 utentes, e um Centro de Atividades
Ocupacionais, com 37 utentes em regime de semi-internato. Intervém ainda na &rea da
reabilitacdo junto de 300 utentes, realizando nas instalagdes da instituicdo, consultas externas
nas areas de neuro pediatria, fisioterapia, psicomotricidade, hidroterapia, terapia ocupacional e

terapia da fala.

Prestam servicos aos utentes, uma equipa interdisciplinar de 80 pessoas totalmente
empenhadas em trazer normalidade, harmonia, ocupagdo e entusiasmo a esta comunidade. Ha
um empenho em proporcionar um ambiente familiar e de afeto, visando uma maior qualidade
de vida dos utentes. Sempre que possivel, fazem desabrochar competéncias de cada uma destas
pessoas, respeitando as suas diferencas, amenizando fragilidades, apoiando as suas emocdes,

com a consciéncia plena dos seus direitos como membros da sociedade.

A Associagdo tem por objetivo a prevencdo, habilitagdo, participagéo, inclusio social, e apoio &
familia da pessoa com paralisia cerebral, situacdes neuroldgicas afins e outras. A missdo da
APCM ¢ sensibilizar a sociedade e as estruturas estatais para a problematica da paralisia
cerebral, sua prevengdo, habilitagdo e inclusdo social. Como tal, propomo-nos a:

1) Sensibilizar e corresponsabilizar as diversas estruturas politicas e sociais para a competéncia
que lhes cabe na resolugdo dos problemas da pessoa com paralisia cerebral, situacdes
neurolégicas afins e outras, assim como das suas familias.

2) Sensibilizar a pessoa com paralisia cerebral, situagdes neuroldgicas afins e outras, e familias
motivando-as para a defesa dos seus direitos e interesses, bem como para a assungdo das

responsabilidades que lhes cabem.

Pagina 8



o

D
A i C M Relatério & Contas 2022
*I

3) Defender e promover a integragdo na sociedade da pessoa com paralisia cerebral, situagles
neurologicas afins e outras, através do desenvolvimento maximo das suas potencialidades;
fomentar a criagdo de apoios a pessoas com grande incapacidade;

4) Fomentar a formagdo de técnicos, outros profissionais, dirigentes, familiares e utentes;

fomentar a especializacdo no interesse da paralisia cerebral, situages neuroldgicas afins e
outras assim como a sua divulgacio.
5) Promover e desenvolver atividades culturais, recreativas e desportivas a nivel regional,

nacional e internacional, nas vertentes do lazer, dos tempos livres e da competigio/rendimento

para pessoas com paralisia cerebral, situagfes neuroldgicas afins e outras.
Sempre com o objetivo maximo de promover a autonomia e qualidade de vida da pessoa com

Paralisia cerebral e doencgas neuroldgicas afins.
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6 O CONTEXTO DA ATIVIDADE DA APCM

No cumprimento dos Estatutos da Associagdo de Paralisia Cerebral da Madeira {APCM), cumpre

a Diregdo apresentar o Relatério de Atividades referente ao ano de atuagio de 2022. Neste
ponto, estdo apresentados os resultados alcancados face aos objetivos estratégicos e

indicadores expressos no Plano Anual de Atividades do ano homélogo.

Pretende-se também, dar énfase as atividades realizadas ao longo do ano, assim como, os

constrangimentos afetos a sua concretizacio.

A pandemia da COVID-19 é um fenémeno mundial que afeta milhdes de pessoas de todos os
estratos sociais e culturais, com grande impacto nos grupos mais vulnerdvels. Esta situagdo
pandémica forcou a APCM a redefinir estratégias, adaptar atividades e a estruturar toda a
dindmica da institui¢io, desde o dia 16 de margo de 2020 até ao presente. A imagem de 2021,
o0 ano de 2022, continuou a ser um ano com alguns cuidados face & covid 19, mas muito menos

restritivo.

Desta forma, os objetivos alcancados durante o ano de 2022 sdo o resultado dos compromissos
institucionais e do empenho dos profissionais da APCM. O sentido de responsabilidade e
respeito pela dignidade humana sdo valores éticos que norteiam a atuagio da APCM face ao
compromisso com 0s seus clientes, respetivas familias, mas também, 3s expectativas da

sociedade.

6.1 AORGANIZACAO

A Associacdo de Paralisia Cerebral da Madeira {APCM) é uma InstituicSo de Solidariedade Social
(IPSS), sem fins lucrativos, fundada em 1991, nascendo do empenho e motivacio de pais e
amigos de criangas, jovens e adultos com paralisia cerebral e doengas neuroldgicas afins. A
APCM abrange as respostas sociais de Lar Residencial e de Centro de Atividades e Capacitacdo

para a inclusdo (CACI).
6.1.1 O Lar Residencial

Constitui-se como resposta social de acolhimento de pessoas com paralisia cerebral e doencas

neurolégicas afins que por motivos diversos (doenga, prestagdo de cuidados especificos, idade
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avancada dos cuidadores, fracos recursos econémicos, entre outras), se encontrem

condicionadas tempordrio ou definitivamente, de residir no seu seio familiar.

Os objetivos principais desta resposta social sdo: a promogdo e a disponibilizacio aos clientes
de condi¢des que beneficiem uma maior e melhor qualidade de vida e inclusiio social na sua
plenitude. Este equipamento conta com infraestruturas e equipamentos devidamente
adaptados as mais diversas condiges, limitacGes e caracteristicas dos clientes que pretende dar

resposta.

O Lar tem capacidade para 49 camas em regime de alojamento permanente e 1 cama em regime
de alojamento tempordrio, para situagSes de convalescenga, descanso dos cuidadores, ou outra

situagdo que carega o internamento temporario do cliente.

Nesta valéncia estdo disponibilizados um conjunto de servigos, que sSo assegurados por uma
equipa de profissionais nas dreas de enfermagem, acdo direta e de cuidados de sadde, de um
clinico de medicina interna, servigo soclal, entre outros, transversais a todas as valéncias, como

atividades sécio ocupacionais e de reabilitacio.

Em 2022 continuaram algumas medidas restritivas no dmbito da Covid-19, tendo sido porém,

muito mais aliviadas face a 2021.

6.1.2 Os Centros de Atividades e Capacitagdo para a Inclusdo (CACI)
Destinam-se a Jovens e a adultos com idade igual ou superior a 16 anos, com paralisia cerebral
e doengas neurolégicas afins. Esta resposta social tem com o objetivo estimular, facilitar,

melhorar ou manter as capacidades remanescentes desta populagdo.
Nos CACI, sdo promovidos trés tipos de atividades ocupacionais:
1. Atividades estritamente ocupacionais (CACIs semi-produtivos):
Visam manter a pessoa com necessidades especiais ativa e interessada, favorecendo o seu

equilibrio fisico, emocional e social. Promovem a participagdo em a¢Bes culturais, desportivas e

recreativas e garantem apoio técnico nos planos fisicos, psiquico e social.
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2. Atividades Ocupacionais Socialmente Uteis:

Quando possivel, a APCM, proporciona aos seus clientes a transi¢gdo para atividades

profissionalizadas dentro de um servigo da instituicdo como, por exemplo, no apoio aos servigos

gerais, jardinagem, gestdo de redes sociais, gestdo do site da instituigdo, etc., sendo o utente

compensado monetariamente pela sua contribuicdo naquele servigo.

3. Atividades Ocupacionais Terapéuticas (CACls Terapéuticos):
Destinados aos utentes com incapacidade e graus de dependéncia significativos cuja resposta

implica a prestacio de um servigo terapéutico, de reabilitacdo e ocupacional integrado.

O ano de 2022 assinalou o regresso &s dindmicas anteriores & pandemia, mas com uma uma
notoria mudanga de hébitos e de posturas. Mantivemos o uso das mdascaras e um regulamento
proprio de saidas e visitas. Foi um periodo complicado,mas foi, também, um periodo de

aprendizagens.
6.1.3 SERVICOS TRANSVERSAIS A TODAS AS VALENCIAS

Equipa Técnica ~ Os servicos de apoio direto a estas valéncias da APCM contam com uma equipa
técnica com formagdo nas diferentes dreas da reabilitagio e clinica (médicos, enfermeiros,
fisioterapeutas, psicomotricista, terapeuta da fala, e terapeuta ocupacional), na érea da nutrigdo
(nutricionista) e na &rea de servigo social (assistentes sociais). Nas dreas lidico-recreativas,
dispomos de uma equipa com formagdo nas dreas de educagdo visual e tecnoldgica, educacio,

desporto e animacdo sociocultural.

Servigos de Apoio — Lavandaria, portaria,cozinha, refeitério, servigos gerais e jardinagem/horta.
Estes servicos ddo apoio as 3 valéncias e sdo responséveis pela lavagem e tratamento de roupas

dos clientes, confeg¢do da alimentagdo e de higienizagdo de todos os espagos comuns da APCM.

Servico Administrativos — Asseguram a organizacdo do expediente administrativo, atendimento
ao publico, apoio a contabilidade, organizacdo e gest3o de socios, e pagamento a fornecedores.
Aprovisionamento — Tem o compromisso de gestdo de stock e pagamento a fornecedores,
estabelece regras gerais para a compra de produtos e servigos e realiza o controlo de produtos

a data da sua rececdo.
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Manutencdo — Responsabilidade de assegurar todas as necessidades de manutencio dos

equipamentos e estrutura.

Transportes — Asseguram o transporte de utentes nos percursos: residéncia-APCM e APCM-
residéncia, assim como, em necessidade de deslocagdo a servigos de salide, escolas, e de

atividades lidico recreativas, inscritas no planc mensal de atividade socioculturais.

6.1.4 ORGANIGRAMA DA APCM
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Valencia Centre de Atividades Ocupacionats I Valéncia Lar Residencial
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7 ANALISE DO RISCO I

Sendo a APCM uma IPSS, a sua dependéncia dos contratos programas é extrema para %

funcionamento e no caso de n3o serem cumpridos os pagamentos duocdecimais do mesmo
colocara em causa a sua continuidade. Embora a Diregédo venha a fazer um esforgo na tentativa
de ter outras fontes de receitas, estas ainda ndo tém um peso que possamos estar auténomos

em caso de falha ou atraso da ISSM, IP-RAM.

A APCM tem evoluido, e por conta da caracterizagdo dos seus utentes tipo, fazem com que esta

instituicdo seja vital para a regido onde se insere.

O aumento progressivo das dependéncias dos utentes, quer pelo acréscimo etério quer pelo
avancar natural das suas doencas degenerativas, obriga-nos constantemente a um aumento de

cuidados nas diferentes areas de atuagdo.

Da mesma forma a afeta¢do de recursos humanos é feita considerando o nivel de cuidados
imprescindiveis que se pretende continuar a prestar e que se destina a melhorar a sua qualidade

de vida e das suas familias.
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8 QUESTOES CRITICAS E OBSTACULOS AO CRESCIMENTO

A APCM tem um grande “handicap” em relacdo as outras instituicdes de solidariedade social,
pois os utentes tipo desta instituicdo t&€m uma maior dependéncia motora nas fungdes basicas
quer de mokilidade quer de alimentagéo e da sua higiene pessoal diaria.

Nos quadros abaixo poderemos ver o grau de dependéncia destes mesmos utentes nas

diferentes areas:

8.1 LAR

Autonoimia na Alimentacio - Lar
Residencial

. Ui it
Seami- e
Suspinmmes

%

B

Consisténcia das Dietas

19% a3%

WGwal  Mule  MolePassada - Pastoss & Liguids
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Mobilidade - Lar Residencial .
a8 P -
% 4

M Autonomos

[ Byrontme parsal
B Uil sy andarilo
Utiizader cadeira de rodss manug! de formi independente
W Utilzador cadeira de rodas mibnsd ofajudda de terceirns
Utilizador cadeira de rodss eleswgnica
W Uritizader cadeirs de rodes eletrénics cfajuda de tirceinos

8.2 CACI

Autonomia na Alimentagio - CAD

L Autinamos @
- 47

Lemi-
Autencrng
FEED

Consisténcia das Dietas - CAD

]
=\

mGeral  Mole MolePassada  Pastosa @ Liguida
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9 RELATORIO DE GESTAO 2022

9.1 GENERALIDADES
89.1.1 Introdugdo

O presente relatdrio de Gestdo e respetivos anexos, elaborado de acordo com o disposto na lei
{C.S.5. artigo 652) procura expor de forma fiel e clara a evolugio da atividade e a situacdo da
Associagdo de Paralisia Cerebral da Madeira de 2022.

Elaborou-se as contas com base nas demonstragdes financeiras, nomeadamente o Balanco e a
Demonstracdo de Resultados, as quais, em nossa opinidio, apresentam de forma verdadeira e

apropriada, em todos os aspetos materialmente relevantes, a posi¢do financeira da instituicdo

de acordo com o referencial do SNC-ESNL.

9.2 CONTEUDO

9.2.1 Evolugdo da gestdo da entidade na sua atividade (C.5.C., artigo 66, n.22)

8211 Quuadrode Investimento

A entidade no decorrer do exercicio em andlise registou o seguinte investimento por ribrica da

analise:
Ativo (EUROS) - 2021 ; 2022 Diminsighcs | Investimento
Ativo Tiigemdo -W! e | Ativo Liquido | Ativo Hiido I Dopraciactes | atvo Liguido |  %0A™ E2 Anc
Ativg Intangivel 0,00 0,00( 0,00 0,00) 0,00] 0,00 0,00 0,00
TOTAL ATIVO INTANGIVEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
At Fixo Tangivel ¥
Temencs e Recursos Naturais 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EdFicios e outras ContrugBes 545301741] 1462399,18] 3990 618,23 5453017,41] 1573 508,03 3 879 508,38 0,00 0,00
Equipamento Bésico 566 B70,97] 556 880,49 9 990,57 566 870,97 564 839,29 2 031,68 {0,004 0,001
Equibamento de Transporte 185 620,72 185 920,72] 0000 22013415 194 474,08/ 25 660,07 0,00 34 213,43
Equipaments Administrative 77 408,40 73 531,56] 3 a7s,ﬂ 80 207,74 74 454,59 5 743,15 0,00 279934
Equpamentos Bioligicos 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutrus Ativos Fixos Tangivels 27 819,59 27 819,59 0,00 32 078,49] 28 538,50 3 479,09 0,00 4 258,90
Ativos Fixos Tanghels em Curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
TOTAL ATIVO FIXO TANGEVEL 6311037,09| 2 306 551,45 4 004 485,64 | 6 352 308,76 2 435 885,49| 3 916 423,27/ 0,00] 4127167
TOTAL ATIVO F.TANG. + INTANG. 6311 037,09| 2 306 551,45(4 004 485,64(6 352 308,76] 2 435 885,49( 3 916 423,27] 0,00 4127167

8.2.1.2 Os@Gastos

No desenvolvimento da sua atividade, no periodo em anélise, a entidade suportou o montante

de 1.917.872,36 € de Gastos.

Por natureza salienta-se pela importancia e relevancia os seguintes Gastos:
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Unidade Monetaria (Euro)
Custos com M, V, M. C 78 990,51
Fornecimento e Servicos Externos 318 772,60
Gastos com o Pessoal 1 377 268,91
Gastos de depreciacao e de Amortizacio 129 334,04
Perdas por Reduces de Justo Valbor 6 775,87
Outros Gastos e Perdas 6 730,43

TOTAL| 1917 872,36

8.2.1.3 Rendimentos

No desenvolvimento da atividade da entidade, registou-se os seguintes montantes:

Unidade Monetaria (Euro)
Vendas 0,00
Prestagbes de Servicos 256 556,06
VariacBes nos Inventdrios da Produciio 0,00
Trabahos para a Propri Entidade 0,00
Subsidios a Exploracio 1 682 578,08
Reverstes 0,00
Ganhos por aumentos de justo valor 0,00
Outros Rendimentos e Ganhos 111 458,13
Juros, dividendos e outros Rend. Simiare) 3,84

TOTAL| 2 050 596,11

9.2.1.4 Investigacdo & Desenvolvimento.

A entidade ndo desenvolveu qualquer iniciativa no dmbito de Investigacio e Desenvolvimento,

9.2.2 Factos relevantes ocorridos apés o termo do exercicio. {C.5.C. art. 662 n.22)

A data do balango ¢ de salientar que a incerteza causada pelo conflito armado, entre a
Rassia e a Ucrdnia, estd bem presente no quotidiano da economia regional, nacional e
internacional. No entanto, até aoc momento, e com o desenrolar da situagdo, ndo encontramos
razdes que possam colocar em risco a continuidade da atividade da empresa, pelo que a dire¢do
considera que o pressuposto de continuidade utilizado na preparacio das demonstragdes
financeiras da entidade, com referéncia a 31 de dezembro de 2022, se mantém apropriado.

9.2.3 Negdcios entre a Entidade e os seus gestores (C.5.C. Art.2 662 n22 e 397 n.249)

N3o se verificou a existéncia de qualquer negdcio entre a entidade e os seus gestores, pelo que

ndo se regista qualquer autorizagdo com esse propdsito.
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9.2.4 Débitos ao sector publico estatal com pagamentos em mora. (DL n.2 534/80 de

7 de novembro, Art.2 29},

A entidade regista uma situagio regularizada face ao sector puiblico estatal.

9.25 Situagdo face a seguranca social {D.L. n.2 411/91 de 17 de outubro, Art.2 21)

A data de 31 de dezembro, a entidade apresentava uma situacdo regularizada face a Seguranca
Social, ndo tendo dividas cujo pagamento estivesse em mora, nem outras vencidas, ou qualquer
acordo celebrado com o Centro de Seguranca Social da Madeira para a regularizaco das

mesmas.

9.3 PROPOSTA DE APLICACAO DE RESULTADOS (C.S.C. artigo 66)

Atendendo ao disposto na Lei e propriamente ao estabelecido no C.5.C. no gue diz respeito
diretamente a aplicacdo de Resultados, a Diregdo propde o seguinte:

Que o resultado liquido do exercicio findo no montante positivo de 132.723,75 € seja transferido

para a conta de Resultados Transitados afim de cobrir prejuizos de anos anteriores,

9.4 ANEXOS

9.4.1 Membros dos Orgdos Diretivos:
9.4.1.1 Mesa de Assembleia-geral:
Presidente: Maria Isabel Mendes Pita Landral
12 Secretério: Rosa Maria da Silva Ferreira
2 @ Secretdrio: Susana Fatima Pereira Quintal
9.4.1.2 Dirego:
Presidente: Fabiola Silva Monteiro Cimara Pereira
Vice-Presidente: Cristina Maria Freire dos Reis Andrade
Tesoureiro: Jodo Lemos Silva
Secretario: Monica Freitas Costa
9.4.1.3 Conselho Fiscal:
Presidente: Luciana Maria Correia Abreu
12 Vogal: Emanuei Ressurreicio Macedo Mendes

22 Vogal: Nuno André Borges de Freitas
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10 DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

10.1 BALANGO ANALITICO

Relatorio & Contas 2022

BALANCO dezembro/2022
Inidade M onetsria {Eura}
Notas
2022 2021
Activo
Activa ndo Corrente
Activos Flxos Tangiveis 4 3986423274 4004485646
Investimentos Financeiros 5 23149 ¢ 7089834
3918 734,764 4 01157547 4
Actlvo Corrente
Créditos arecebar 2737824 120122344
Estado e cutros entes publicos g 515,33 4 142180 4
Diferimentos B1 761054 8462994
Qutros Activos Comentes B2 B 5794 4 1B3244B4 €
Calxa e Depbsitos Bangérios 3 696 766,114 380893,72¢
720 788,25 § 536 035,69 4
Total do Activo 4 639 523,014 4547 6N B4
Fundos Patrimoniais e Passivo
Fundos Patrimoniais
Reservas BS5 516 868,94 § 5% 868,94 §
Resultades Transitados BS5 -241328,17 § -188 340,27 §
Ajustamentos / Outras Variagbes nos Fundgos P atrimaniais 15 3782 B0209q 3892963974
Resultado Liguido do Periodo P2723,75¢4 -52987,904
Total dos Fundos Patrimoniais 4 190 394,72 4 168 509,74 ¢
Passivo
Passivo ndo Corrente
0,00 & 0,004
Passive Corrente
Formecedores B 021864 5464 95§
Estado e cutros entes pablicos 9 5397113 4 489 579,714
Diferimentos 11 0004 345004
Qutras Passivos Correntes B2 382 135,30 4 323 TH76 6
449 128,29 § 379 D142 4
Total do Fassivo 449 128,28 4 379 D142 4
Total dos Fundos Patrimonials e do Passlvo 4539 523,014 4547 611,56 4
Contabilista Certificado n2 81367 A Diregio
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10.2 DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS - POR NATUREZA

dezembro/2022
Unidade Monetaria (Euro)
NOTAS Exercicios

| [Rendimentos & Gastos 2022 2021
{9 |Vendas e servigos Prestados 7 256 556,08 § 236 786,38 4
(4 |Subsidios, doagdes e legados & exploragao 8 1682 578,08 § 12165833,79 8
{#-) | Variag&io nos inventérios da produgao 0,004 0004
{#) | Trabalhos para a propria entidade 0,004 000€
() |[cMvmC. 8 -78 990,514 8135054
(-} |Fomeclmentos e servigos extemos B3 -3\ 772804 -238 1139 §
{-) |Gastos com o pessoal il -1377 268,914 -1200 385,68 4
-/ | Ajustamentos de inventdrios (perdas/revarsdes) 0,004 0,004
{-4) | mparidade de dividas a receber (perdas/raversdes) 0,004 0,004
{-/4 |Provisdes (aumentos/radugdes) 0,004 0,00 §
(-} | Provigd as Especlficas (aumento s/redugbes) 0,00 § 0,004
{-) | Cutras Imparidades (perdas/reversies) 0,00¢ 000€
(#-} |AumentosiredugBes de justo valor B77587 4 0004
{# |Outros rendimentcs B34 11146197 § 16577224
{-} |Outros gastos 1.4 4730434 -3303,33 §
Resultados antes de Depreciagdes, gastos de financlamento e Impostos = EBITDA 262 057,79 € 66 080,93 €
{-/4) | Gastos/raversbes de depreclaglo e de amartizagaa 43 -129 334,04 § -12 066,83 §
Resultado Operaclonal (antes de gastes de financiamento e Impostos) = EBIT 132 723,76 € -52 987,90 €
(9 |Juros e rendimentas similares obtides: 0,004 0004
(-} |Juros e gastos similares suportados: 000€ 0,004
Resultados Antes Impostos 132 723,75 € -52 987,90 €
{~/+} | Impo sto sabre o rendimento do perioda 0,004 0,004
Resuiltado flquido do periodo 132 723,756 € -52 987,90 €

AW L\(\/\ﬂ/“

Contabilista Certificado n2 81367
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10.3 ANEXO AQ BALANGO E DEMONSTRACAQ DE RESULTADOS

10.3.1 Identificagdo da Entidade:
10.3.1.1 Designagdo da Entidade;
APCM — Associagdo de Paralisia Cerebral da Madeira
10.3.1.2 Sede;
Caminho do Pico do Funcho, n2 58
10.3.1.3 Natureza da Atividade;

CAE Principal — 88102 Atividades de apoio social para pessoas com deficiéncia

10.3.2 Referencial Contabilistico de preparacio das DemonstragBes Financeiras:
As DemonstragBes Financeiras apresentadas t&m como referencial, a Normalizagdo
Contabilistica para as Entidades do Setor ndo Lucrativo (ESNL), tendo sido por adotada
a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor ndo Lucrativo
{NCRF-ESNL), de acordo com o disposto na Portaria n.2 105/2011, de 14 de margo de
2011, o Decreto-Lei n.2 36-A/2011 e o aviso 8259/2015 de 29 de julho de 2015.
A adogdo das Normas Contabilisticas de Relato Financeiro Entidades do Sector n3o
Lucrativo {NCRF-ESNL} ocorreu pela primeira vez em 2011, pelo que a data de transicdo
do referencial contabilistico anterior para este normativo é 1 de janeiro de 2011 de
acordo com a ESNL. Ndo houve lugar a ajustamentos pela alterac3o do referencial
contabilistico.
Indicagdo e justificacdo das disposigBes da Normalizagio Contabilistica para as Entidades
do Setor ndio Lucrativo (ESNL) que em casos excecionais, tenham sido derrogadas e dos
respetivos efeitos nas Demonstrages Financeiras, tendo em vista a necessidade de
estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do Ativo, do Passivo e dos Resultados
da Entidade.

As contas sdo comparaveis com o exercicio anterior.

10.3.3 Principais Politicas Contabilisticas:

10.3.3.1 Bases de MensuragGo usadas na preparacéio das Demonstracées Financeiras;
As DemonstracGes Financeiras foram preparadas de acordo com o principio do custo
histérico, no caso dos bens do ativo fixo tangivel atribuidos a titulo gratuito, sdo

mensurados ao justo valor.
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10.3.3.2 Qutras politicas Contabilisticas;

As politicas Contabilisticas apresentadas foram aplicadas de forma consistente com o

r

previsto na NCRF-ESNL. Em cada data de Balango é efetuada uma avaliagio da

existéncia de evidéncia objetiva de imparidade, nomeadamente da qual resulte um

impacto adverso nos Fluxos de Caixa futuros estimados sempre que possa ser medido

de forma fiavel.

a}

b)

Ativos Fixos Tangiveis
Os ativos fixos tangiveis da sociedade encontram-se registados ao custo de

aquisicdo deduzido das respetivas depreciacfes acumuiadas.

Qualquer aumento resultante das revalorizagbes é registado em Fundos
Patrimoniais como excedente de revalorizagcdo. Os gastos subsequentes com
manuten¢do e reparagdo sdo reconhecidos comao ativos fixos tangiveis apenas se
previsto aumentar a vida (itil do bem e se provdvel que deles resultardo beneficios
econémicos para a entidade.

As deprecia¢bes dos ativos fixos tangiveis sdo calculados pelo método das quotas

constantes em conformidade com o periodo da vida (til estimada para cada grupo

de bens: Anos de
vida uitil
Edificios e outras construgdes 20-50
Equiparmento bésico -8
Equipamento de transporte 3-7
Ferramentas e utenslios 3-7
Seuparmento administrativo 2-10
Oubros actvos fixos tangivels 1-4

Inventérios

Os inventarios sdo valorizados ao menor entre o seu custo de aquisiciio e o seu valor
realizdvel liquido. O custo dos inventérios inclui todos os custos de compra, custos
de conversdo e outros custos incorridos para colocar os inventdrios no seu local e
na sua condigdo atual. O valor deduzido dos respetivos custos de venda.

As saidas de armazém {consumos) sdo valorizadas pelo FIFO.

Contas a receber

As contas a receber sdo inicialmente reconhecidas ao custo (entendido como a
quantia nominal dos direitos contratuais envolvidos), sendo apresentadas em

balango deduzidas das perdas por imparidade que lhe estejam associadas.
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d)

e}

f}

g}

h)

Rendimentos e gastos
Os rendimentos e gastos sdo registados no periodo a que se referem

independentemente do seu pagamento ou recebimento, de acordo com o principio

de contabilidade em regime de acréscimo.

Rédito

O rédito € mensurado pelo valor nominal da retribuicio recebida ou a receber.
O rédito compreende os montantes faturados na venda de produtos ou prestagées
de servicos liquidos de impostos sobre o valor acrescentado, abatimentos e

descontos,

Resultados Financeiros
Os resultados financeiros incluem os juros pagos pelos empréstimos obtidos, os
juros recebidos de aplicagSes efetuadas, os dividendos recebides, os ganhos e

perdas resultantes de diferencas de cdmbio. Os juros sdo reconhecidos de acordo

com regime de acréscimo.

Impostos sobre Rendimentos

Os impostos sobre lucros registados em resultados, incluem o efeito dos impostos
correntes.

Os impostos correntes correspondem ao valor esperado a pagar sobre o rendimento
tributdvel do periodo, utilizando a taxa de imposto em vigor, 3 data de balango, e

quaisquer ajustamentos aos impostos de periodos anteriores.

Subsidios

Os subsidios do governo sdo reconhecidos ao seu justo valor, quando existe uma
garantia suficiente de que o subsidio venha a ser recebido e de que a associacio
cumpre

com todas as condicBes para o receber. Os subsidios & exploragio destinam-se 3
cobertura de gastos, incorridos e registados, com o compromisso, que a associacdo
cumpre com todas as condigdes para o receber, sendo 0s mesmos reconhecidos em
resultados no momento de recebimento do subsidio.

Os apoios e comparticipacdes de despesas recebidos, na sequéncia da participagiio
da Entidade nos varios projetos a que esta ligada, sdo reconhecidos na medida das

despesas que sdo incorridas e reportadas aos gestores de cada projeto, seguindo
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2
s

uma Gtica de especializacdo dos rendimentos de acordo com as despesas |

suportadas. ]

i) Caixa e equivalentes de caixa

A caixa e seus equivalentes englobam os valores registados no balango com
maturidade inferior a doze meses a contar da data de balango, onde se incluem a

caixa e as disponibilidades em instituicdes de crédito.

Unidade Monetaria {Euro)

Descricio 31.12.2022 31.12.2021
Caixa 2 400,45 1686,94
Depdsitos a Ordem 562 365,66 287 206,78
Depdsitos a Prazo 132 000,00 92 000,00
Total 696 766,11 380893,72

10.3.4 Ativos Fixos Tangiveis:

10.3.4.1 Vidas dteis e/ou as taxas de depreciacdo usadas;
Os Ativos Fixes Tangiveis sdo depreciados de acordo com os periodos de vida util
esperada dos bens, de acordo com o definido no Decreto - Regulamentar n225/2009

de 14 de setembro.

10.3.4.2 Quantig escriturada bruta e o depreciagdo acumulada no infcio e no fim do perfodo;

Sikuacgdo Inicial Skuagio Final

— Unidade Monetsria (Euro
Quantia Bruta| @ Inparkiades | _ uantl Quantia Bruta| e Ivparkiades|  EMR

* | Acunuindas ,E“' 3 e - Acamuladas E‘_= - Vt'" ada
Ed¥iclos @ outras 545301741 1462399,18| 399061823 545301741 1573509,03| 3879 508,38

Construcies

Equipamento Bisico 566870,97| 556 880,40 9 990,57 566 870,97 564 839,29 2 031,68
185920,72] 18592072 0,00 2013415 19447408 25 660,07
77 408,40 73 531,56 3 876,84 80 207,74 74 464,59 5 743,15
27 819,59 27 819,59 0,00 32 078,45 28 598,50 3 479,99
Total 6311037,00| 2306 551,45 4004485,64| | 6352308,76] 243588549 3 916 423,27
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A 10.3.4.3 Reconciliagtio da quantia escriturada no inicio e fim do perfodo que mostre

separadamente as adi¢bes, as alienacdes, os abates e as depreciages

Unidade Monetéria (Euro)

Quantia Quantia
| escriturada Adictes Amortizacbes (Transferénclas| escriturada

inicial final
Edificios e outras 3990 618,23 0,00 11110085 0,00 387950838
Constructes
Equipamento Bésico 9.990,57 0,00 7 958,89 0,00 2 031,68
Equipamento 0,00 34 213,43 8 553,36 0,00 25 660,07
Transporte
Equipamento 3876,84 2799,34 933,03 0,00 5 743,15
Administrativo
Outros Ativos Fxos 0,00 4 258,90 778,91 0,00 3479,99
Tangivels
Total 400448564] 4127167 120334,04 0,00| 391642327

10.3.5 Outros Ativos Financeiros:

Unidade Monetéria (Euro)}

‘Quantia escriturada A i - H Quantia

il L | Dmiwicles | escriturada final
Fundo Compensagio Trabalho 7089,83 3 005,02 7783,36 231149
Total 7089,83 3005,02 7 783,36 2311,49

10.3.6 Inventarios:
10.3.6.1 Politicas contabilisticas adotadas na mensuracdo dos inventdrios e formula de custeio
usada

Os inventarios sdo valorizados ao menor entre o seu gasto de aquisicdo e o seu valor
realizével liquido. O gasto dos inventarios inclui todos os gastos de compra, gastos de
conversdo e outros gastos incorridos para colocar os inventérios no seu local e na sua
condigdo atual. O valor realizavel liquido corresponde ao prego de venda estimado no
decurso normal da atividade deduzido dos respetivos custos de venda. As saidas de

armazém {consumos) sdo valorizadas pelo FIFO.
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10.3.6.2 Quantia total escriturada CMVMC e quantia escriturada em classificagBes

apropriadas:

Unidade Monetéria (Euro)

31/12/2022
Matérias-primas, subsididrias e 78 990 51
de consumo i
[Total | 78 990,51

10.3.7 Rédito:

Relatério & Contas 2022 ﬂ
\

Af

10.3.7.1 Politicas contabilisticas adotadas para o reconhecimento do rédito incluindo os

métodos adotados para determinar a fase de acabomento de transagées que

envolvam a prestagdio de servigos

O rédito encontra-se mensurado pelo justo valor da retribui¢io recebida ou a receber,

tendo em consideragdo a quantia de quaisquer descontos comerciais e de quantidade

concedidos pela entidade. No caso das prestacdes de servicos o rédito associado com

a transagdo foi reconhecido com referéncia a fase de acabamento da transagio a data

do balanco, tendo sido utilizado o0 método da proporgdo entre os custos incorridos até

& data e os custos totais estimados.

10.3.7.2 Quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o periodo

incluindo o rédito proveniente de:

Unidade Monetaria (Euro)

Quantia
Prestacado de Servigos 256 556,06
[Total 256 556,06
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10.3.8 Subsidios e outros apoios:
10.3.8.1 Natureza e extensdio dos Subsidios do Governo reconhecidos nas Demonstragdes

Financeiras e indicacdo de outras formas de apoio do Governo de que a entidade

diretamente beneficiou

. 4 Unidade Monetdria {Euro)

Subsidios 31422022 | 3L12.2021
Il_'lstil:uto Seguranca Social Madeira-ISSM 1431 232,46 1 048 119,62
Instituto Emprego Da Madeira 12 674,44 5 161,16
Vice Preskiéncia Gov. RAM 0,00 19 846,00
Junta Freguesia S. Martinho 1 500,00 0,00
Municipio do Funchal 4 500,00 0,00
Donativos 232 671,18 142 707,01
Total 1682 578,08 1215 833,79

10.3.9 Estado e Outros Entes Piblicos

A rubrica de Estado e Outros Entes Pliblicos é composta por;

Unidade Monetdria (Eurc)

31.12.2022 31.12.2021 -

Saldo devedor | Saldo credor | Saldo devedor | Saldo credor
IRS dependente 0,00 7 324,00 0,00 6 703,00
IRS independente 0,00 143,13 0,60 524,00
VA . 515,33 0,00 1421,80 0,00
Seguranca Social 0,00 46 194,62 0,00 42 129,04
Fundo Compensacdo 0,00 309,38 0,00 223,67
Total 515,33 53 971,13 1421,80 49 579,71
10.3.10 Imposto sobre o rendimento:

As alteragBes das taxas aplicaveis variam conforme a legislacio em vigor, mas no caso desta
instituicdo, considerada IPSS, ndo se verificou qualquer alteracBio em relagio ao periodo

anterior.
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10.3.11 Beneficios dos Empregados:

O nimero médio de empregados no periodo foi de 83.

Unidade Monetdria (Euro)

| Descriggs 12202 | stizoom
Remuneragdes do pessoal 1118 895,10 977 679,80
Encargos sobre as remuneragfies 231 505,48 204 620,07
Seguros Acidentes no trabalho e doencas profissionais 21 456,77 16 060,57
Gastos de agdo social 0,00 0,00
Qutros gastos com pessoal 5 411,56 2 025,25
Dos quais: com Formagdo 226,00 70,00
Dos quais: com Fardamento 2 442,55 60,00
Total 1377 268,91 1 200 385,69

Nimero de membros dos érgdos diretivos e alteragdes ocorridas no periodo de relato

financeiro.

No exercicio ndo ocorreram altera¢des conforme quadro que se segue:

Membros dos Orgios Directivos 2019/2022
Assembleia Geral

Presidente Maria Isabel Mendes Pita Londral

12 Secretario Rosa Maria da Silva Ferreira

292 Secretdrio Susana Fatima Pereira Quintal

Diregdo

Presidente Fabiola Silva Monteiro Cimara Pereira

Vice-Presidente |Cristina Maria Freire dos Refs Andrade

Tesoureiro Jodo Lemos silva

Secretario Mdnica Freitas Costa

Conselho Fiscal

Presidente Luciana Maria Correia Abreu

12 Vogal Emanuel Ressurrei¢io Macedo Mendes

22 Vogal Nuno André Borges de Freitas
10.3.12 Divulgagdes exigidas por outros Diplomas Legais.

A Direcdo informa que a entidade ndo apresenta dividas ao Estado em situacio de mora, nos
termos do Decreto-Lei 534/80, de 7 de novembro.

Dando cumprimento ao estipulado no Decreto n? 411/91, de 17 de outubro, a Diregio informa
que a situacdo da entidade perante a Seguranga Social se encontra regularizada, dentro dos
prazos legalmente estipulados.

Pagina 30



10.3.13 Outras informag@es

10.3.13.1 Decomposictio dos Diferimentos

Relatério & Contas 2022

Unidade Monetéria (Euro)

31.12.2022 | 31.12.2021
Gastos a reconhecer 7 611,05 8 462,99
Seguros 7 074,96 8 354,32
Qutros FSE 536,09 108,67
Rendimentos a reconhecer 0,00 345,00
Comparticipagdo CAO 0,00 345,00
Donativos a receber 0,00 0,00

10.3.13.2 Decomposigdo das rubricas de Outros Ativos Correntes e outros Pgssivos Correntes

Unidade Monetdria (Euro)

31.12.2022 31122021
Saldo devedor | Sakdo credor | Saklo devedor | Saklo credor
Outros Devedores e Credores 13 087,94 165 080,80 3824,19 154 714,34
Fornecedores {adiantamentos) 0,00 0,00 395454 0,00
Acréscimos 70,00 214 942,04 i 112 509,68 167 377,15
Acréscimos Rendimentos 70,00 0,00 112 509,68 0,00
RemuneragSes a liquidar 0,00 178 278,01 0,00 164 478,55
Outros Acréscimos de Gastos 0,00 36 664,03 0,60 2 898,60
Clientes {adlantamentos) 0,00 0,00 0,00 550,00
Pessoal 0,00 2112,46 0,00 1070,27
Outros Instrumentos Financeiros 0,00 0,00 12 956,43 0,00
Total 13 157,94 382 135,30 133 244,84 322 091,49
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Relatorio & Contas 2022

Decomposicdo dos gastos com Fornecimentos e Servigos Externos (FSE)

Unidadg Maonetéra {Euro)

Descrigho tpaz | sinam
Subcontratos ] 5,00 0,00
Servigos Especializados 185 123,34 116 825,90
Trabalhos Especializados 22 141,63 28 487,41
Publicidade e Propaganda 10 270,33 247,42
Vigilanda e Seguranca 0,00 0,00
Honorarios 20 813,50 27 158,00
Comissbes 0,00 0,00
Conservagdo e Reparacio 89 689,37 34 413,87
Outros 41 908,51 26 519,20
Materiais 27 474,29 39 397,01
Ferramentas e Utensflios de Desgaste Répido 19 168,99 32 831,56
Livros e Documentagdio Técnica 29,50 43,30
Material de Escritério 8182,03 §522,15
Artigos para Oferta 93,77 0,00
QOutros 0,00 0,00
Energia e Auidas 69 283,84 54 239,23
Bletricidade 35 203,05 31 009,60
Combustiveis 31814,72 21 014,62
Agua 2 266,07 2 215,01
Outros 0,00 0,00
Deslocagdes, estadas e transportes 1 063,65 825,72
DeslocagBes e estadas 1 063,65 825,72
Transporte de Pessoal 0,00 0,00
Transporte de Mercadorias 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Servicos Diversos 35 822,48 26 823,53
Rendas e Alugueres 874,16 326,01
Comunicacdo 5 796,33 3 942,69
Seguros 8 360,95 4 970,60
Rovyalties 0,00 0,00
Caontendoso e Notariade 0,00 0,00
Despesas de Representagdo 0,00 0,00
Limpeza, higiene e conforto 20 357,39 17 021,60
Qutros Servigos 433,65 562,63
Total 318 772,60 238 111,39
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10.3.15

Decomposigdo de outros rendimentos e gastos

Relatdric & Contas 2022

Unidade Monetdria (Euro)

Descricio 31122022 | 31122011
Outros gastos e perdas
Impostos 344,37 123,58
Impostos Indiretos 110,51 93,90
Taxas Diversas 233,86 29,68
Gastos e Perdas nos Rest. Inv, Financeiros 154,99 0,00
Beneficios Proc. e Out custos operacicnais 6 231,07 0,00
Outros 81,03 3 179,75
Outros ndo especificados 81,03 3178,75
Total 6 730,43 330333
Qutros rendimentos e ganhos
Descontos Pronto Pagamento Obtidos 26,61 1,25
Rend. e Ganhos em Inv. N&o Financeros 20,00 0,00
Cutros Rendimentos e Ganhos 111 411,52 116 575,97
Corregbes relativas a exercicios antariores 429,54 0,00
Imputacdo Subsidios pfInvestimentos 110838,77 110 838,77
Outros néo espedificados 143,21 5737,20
Total 111 458,13 116 577,22
10.3.16 Fundo Patrimonial

Unidade Monetdria (Euro)

Descrigio " Salda Incial . Aumentos Redugbes Saldo Final
Reservas 516 868,94 0,00 0,00 516 868,94
Resultados Transitados -188 340,27 0,00 52 987,90 -241328,17
QOutras VariacBes nos Fundos Patrimon 3892 968,97 0,00 110838,77 3782 130,20
Resultado Liquido do Periodo -52 987,90 132 723,75 -52 987,90 132 723,75
Total 4190394,72
10.3.17 Eventos subsequentes

A data do balango é de salientar gue a incerteza causada pelo conflito armado, entre a
Russia e a Ucrdnia, estd bem presente no quotidiano da economia regional, nacional e
internacional. No entanto, até ao momento, e com o desenrolar da situag3o, ndo encontramos
razGes que possam colocar em risco a continuidade da atividade da empresa, pelo que a direio
considera que o pressuposto de continuidade utilizado na preparagio das demonstracdes
financeiras da entidade, com referéncia a 31 de dezembro de 2022, se mantém apropriado.
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10.5 DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
METODO DIRETO

dezembro /2022
Unidade Monetdria (Eura)

PERIODO

2022 2021
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Recebimentos de Clientes e Utentes 256 556,06 155 892,37
Pagamentos a fomecedores 301 794,03 285 854,85
Pagamentos ao pessoal 1296 843,52| 1 205052,23
Caixa gerada pelas Operagdes| -1 342 081,49| -1335014,71
Pagamento/ recebimento do imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Outros recebimentos/ pagamentos 1744 963,19/ 1176 121,89

Auxos de Caixa das Atividades Operacionais {1) 402 881,70 -158 892,82

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Pagamentos respeitantes a:

Ativos Fixos Tangiveis 84 701,66 6 455,91
Investimentos Financeiros 2 311,49 2424,75

Recebimentos provenientes a:
Juros e Rendimentos Similares 3,84 8,00
Auxos de Caixa das Atividades de Investimento 2) -87 009,31 -8 872,66

ALUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIA MENTO

Recebimentos provenientes de:
Pagamentos respeitantes a:

FAuxos de Caixa das Atividades de Rnandamento (3) 0,00 0,00

Varfacdo de caixa e seus equivalentes (4) = )+ @y+ (3 315 872,39 -167 765,48
Efeito das Diferencas de Cambio 0,00 0,00
Caixa e seus equivalentes no inido do periodo (a) 380 893,72 548 659,20
Caba e seus equivalentes no fim do perodo (b) 696 766,11 380 893,72
{4) = (b) - (a) 315 872,39 -167 765,48
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1. NOTA INTRODUTORIA

A Associagdo de Paralisia Cerebral da Madeira (APCM), é uma Institvigio Parficular de
Solidariedade Social, cuja principal finalidade & a de prestar servicos e desenvolver iniciativas com vista a
promogao do bem-estar e qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, especialmente as portadoras de
paralisia cerebral e doencas neuroldgicas afins, assim como, fomecer suporte terapéutico, psicossocial e

psicoemocional ao utente e as suas familias.

O presente relatério de atividades, & imagem dos que tém vindo a ser apresentados internamente
ao longo dos Uitimos anos, surge enquanto instrumento de explanagdo e demonstragio dos resultades
obtidos no decurso da execugdo do Plano Anual de Atividades (2022).

Este documento ¢ igualmente uma ferramenta de aferigao do cumprimento dos objetivos tragados
no ambito do Plano Anual: é a matriz para a discussao e reflexdo dos resultados obtidos.

A analise dos resultados apresentados neste relatério, permite & equipa multidisciplinar que compde
os diferentes servicos da APCM, fazer o balanco sobre as suas agbes e intervengdes, a0 mesmo tempo
que Ihe permite identificar potencialidades e fragilidades numa perspetiva de revisdo das suas aces e

planeamento/programacao das futuras.

2. FACTOS RELEVANTES

No passado dia 21 de janeiro deste ano ocorreu a tomada de posse dos novos drgéos sociais da APCM
para o quadriénio de 2023/26, em Assembleia Geral que teve lugar em sede da APCM.

Os membros da Assembleia Geral, Diregio, Conselho Fiscal e Comisséo Jurisdicional foram eleitos
na sequéncia da Assembleia Geral Eleitoral realizada no dia 21 de dezembro de 2022, passando a sua
constituigio a ser a seguinte:

Assembleia Geral

Presidente: Maria Isabel Mendes Pita Londral

1° Secretario: Nuno Manuel Abreu Gouveia

2° Secretario: Susana Fatima Quintal Pereira

Conselho Fiscal

Presidente: Carla Maria Henriques Jesus

1° Vogal: Luciana Maria Comreia Abreu Sousa

2° Vogal: Emanuel Ressurreigdo Macedo Mendes



Direcao

Presidente: Fabiola Silva Monteiro Camara Pereira
Vice-presidente: Cristina Maria Freire dos Reis Andrade
Tesoureiro: Jodo Lemos Silva

Secretario: Monica Alexandra G. Jardim Freitas Costa
Vogais

Vogal: Roberto Nuno Figueira Gongalves

Vogal: Aloisio Vasconcelos Cardeal Escorcio

Vogal: Abilio Manuel Morna Aréde

Vogal: Nuno André Borges de Freitas

Vogal: Rosa Maria da Silva Ferreira

1° Suplente: Ruben José Maio Nipo

2° Suplente: Darcio Daniel Carvalho Mendonga
Conselho Jurisdicional

Presidente: Artur Jorge Batista

Vogal: Rui Pereira Vasconcelos

Vogal: Bemardo Luis Nébrega Vasconcelos

Vogal: Diana Leonor Garcés Costa

Vogal: Cristiana Patricia Cunha e Silva

O ano de 2022 foi um ano marcado pelo gradual regresso a normalidade permitindo retomar as
atividades no seu formato tradicional e a reabertura de alguns dos servigos como saidas em grupos e

atendimentos em formato presencial, entre outras.

Assim, as interpretacdes dos resultados das atividades devem ter em conta as constantes alteragbes
ao longo do ano e que tem vindo a proporcionar momentos de mudanga, de forma particular, na

organizagao, funcionamento e as dindmicas de atuagéo da APCM.

Neste momento, apenas a Resposta Social de Consulta Externa, na area da reabilitag8o, encontra-se
encerrada, ndo havendo ainda data prevista para o recomego.

No que respeita aos recursos humanos, a APCM contou com o empenho de 94 colaboradores

distribuidos por diferentes categorias e fungdes e com vinculos profissionais diversificados (vide quadro

abaixo)



Tabela 1. - Quadro de Recursos Humanos APCM em 2022

Recursos Humanos [Existéncias] Observagoes
Diretora Técnica/Assistente Social 1 Quadro APCM
Escriturania Principal a 1 Quadre APCM
Servigo Administrativo Subchefe de Secgéo 1 Quadro APCM
Tesoureiro 1 Voluntario
Neuropediatra 1 Part-time (voluntariado)
L Contrato de prestacao de servigos/
Medicina interna 1
Termo Incerto
Servigo Clinico 12
6 Quadro APCM
Enfermagem 2 |Contrato de prestagdo de servigos
2 Contrato a Termo Certo
1 Destacamento SESARAM
Fisioterapeuta
Téc. Supenor de Diag. e 8 2 Quadro APCM
Terapéutica Miisico 1 IEM - Reativar
Terapeuta Fala 1 Quadro APCM
Técnico Servico Social 1 Quadrc APCM
Psicologo 2 Contrato a Termo Certo
Técnicos Superiores Nutricionista 511 Quadro APCM
Técnico Superior de 1 Quadro APCM
educacéo
Docentes 2 | 2 Destacamentos SREC
Animador Sécio Cultural PRI Quadro APCM
Cozinheiras 5 Quadro APCM
Cozinha 711 Contrato a Termo Certo
Ajudante Cozinha
1 IEM - POT
Encamegado Servigos Lar e
1 Quadro APCM
CACI
Quadro APCM
Ajudantes Agdo Direta Lar e 3245
Trabalho de Contrato a Termo Certo
CAC| 45
Apoio Técnico 4 IEM - POT
A. de Estab. Apoio Pessoa ¢/
- 2 Quadro APCM
Deficientes
Monitora de 12 1 Quadro APCM




/" 3 Quadre APCM
Lavandaria (Aj.Apoio estab. Pessoa c/def e Aj. A, Direta)| 4
1 IEM - POT
Encarg. Servigos Gerais 1 Quadro APCM
Servigos Gerais Ajtdanie Servicos gerais 4 | 2 Quadro APCM
1 IEM - POT
Jardineiro 111 Quadro APCM
Sequranca / Vigilante 1 1 Contrato a Termo Certo
Motoristas 2 12 Quadro APCM
Encarregado de Manutengéo 1 1 Quadro APCM
Total 94

Durante o ano de 2022, a APCM estabeleceu parceria com o |[EM-IP RAM, através de programas
de emprego. Nesse dmbito integrou na sua estrutura e funcionamento 8 desempregados, conforme abaixo

se expde.

Programas de Emprego:

e Programa de Ocupagdo Temporaria de Desempregados (IEM- [P RAM): 4 Ajudantes da Agéo
Direta;

s Programa de Ocupagao Temporaria de Desempregados (IEM- IP RAM): 1 Lavadeira;

e Programa de Ocupagdo Temporaria de Desempregados (IEM- IP RAM): 1 funcionarios de
Servigos Gerais;

s Programa de Ocupagédo Temporéria de Desempregados (IEM — IP RAM). 1 Ajudante de cozinha

= Programa Reativar Madeira (IEM- IP RAM): 1 Msico;

As atividades habituaimente desenvolvidas em parceria com a Diregéo Geral de Reinsergéo Social e
Servigos Prisionais, na &rea do trabalho em favor da comunidade, encontram-se suspensas.



3. PRINCIPAIS AGOES DESENVOLVIDAS POR AREA TECNICA ESPECIALIZADA

3.1. EDUCACAO FISICA

INDICADOR
OBJETIVOS DE‘;E%%{?ESAS META PREVISTA DE AVALIAGAO
DESEMPENHO
Promover a PartiCipal' no
inclusdo dos apuramento e fases
clientes e finais dos Jogos Participagéo .
- Especiais/Despotto 3 x por ano 100% Objetivo alcangado.
comunidade para | Escolar na
a problematica da modalidade de Boccia
incluséo da . L
pessoa com Tag:alda Madeira em 3xano Participagao Objetivo alcangado.
. Boccia 100%
deficiéncia
80% das Objetivo alcangado.
Boccia 1056 sessbes sessdes 993 sessdes realizadas
previstas (94%)
Objetivo nao
alcangado. 18 sessoes
realizadas. Foram
Diversificar as 80% das inseridas novas
atividades Tiro com arco 44 sessbes sessfes atividades na se¢éo da
complementares previstas Atividade Motora
Adaptada que vieram
substituir o tiro com arco.
(41%)
80% das Objetivo alcangado.
GYM (Ginasio) 132 sessbes sessdes 128 sesses realizadas.
previstas {85%)

Nota: 29 utentes atendidos nas valéncias de CACl e Lar




3.2, ENFERMAGEM

i
OBJETIVOS

ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

RESULTADOS

AVALIAGAD

PROMOGAO
DA SAUDE

Avaliagdo de sinais
vitais {tenséo arterial,
temperatura axilar,
dor, frequéncia
cardiaca, frequéncia
respiratoria);
Avaliacéo de
glicémias aos utentes
diabéticos;

Avaliagdo das
glicémias aos utentes
nao diabéticos, assim
como em ocasifes
pontuais ou de
hipo/hiperglicemias;

Aplicar cuidados
especificos a cada
situagao/riscos que
cada utente
apresente
{posicionamentos,
prevengao de
quedas, alimentagéo,
cuidados de higiene
entre outros);

Realizagée de
cuidados especificos
de enfermagem a
todos os utentes que
necessitem
(algaliages,
administraggo de
Intra Musculares,
tratamento de feridas,
avaliagéo de sinais
vitais, e vigiar
pardmetros dos
ventiladores de
suporte ventilatério);

v' A avaliagdo dos sinais
vitais, glicémia dos
utentes foi efetuada de
acordo coma
periodicidade
estabelecida pela
necessidade de cada
utente & sempre que a
condigao dos utentes 0
justificasse.

v" Foram prestados
cuidados de
enfermagem, de acordo
com as necessidades
identificadas, tendo em
conta a individualidade
de cada utente.

v" Todos os cuidados de
enfermagem, atendendo
4s necessidades
individuais dos utentes
foram prestados,
atendendo a
periodicidade
estabelecida para cada
um destes cuidados.

v A avaliagéo do
estado/condigio clinica
dos utentes foi feita
continuamente pela
equipa de enfermagem.

v’ Todas as alteragbes ao
estado do utente
identificadas por outros

Considera-se que o objetivo da
promogéo da saude dos utentes,
traduzido pelas atividades
planeadas para serem
desenvolvidas em 2022, foi
atingido pois através do
estabelecimento de uma relagéo
terapéutica com os utentes e
familias/pessoas significativas,
em que se respeitaram as
capacidades crengas e valores da
natureza individual do utente, se
desenvolveram ao maximo as
potencialidades dos utentes,
contribuindo para a sua
valoriza¢éo pessoal e social.




Maximizou-se o bem-estar dos

elementos da equipa
Avaliar técnica foram reportadas | utentes e
evolugo/involugio a equipa de suplementamos/complementamos
do estado de cada enfermagem, para que | as atividades de vida
utente: procedesse a avaliagdo | relativamente as quais os utentes
das mesmas. s&o dependentes, promovendo
sempre a autonomia dos utentes
na realizagio das atividades de
A promogao da vida.
Promover autonomia autonomia dos utentes

de cada utente,
incentivando-os na
realizagao das suas
AVD'S;

Efetuar os cuidados
necessarios para
prevengao/tratamento
das vlceras de
pressao;

Avaliar a integridade
cuténea de cada
utente;

Arquivar toda a
informacéo dos
utentes, no processo
individual;

Desenvolver a
destreza fisica e
mental do utente;

Promover habitos de
vida saudavel;

Contribuir para a
valorizagao pessoal e
social do utente;

foi sempre tida em conta
na prestagio de
cuidados.

O desenvolvimento das
capacidades fisicas e
mentais dos utentes foi
sempre considerada.

Junto dos utentes foram
promovidos habitos de
vida saudaveis,
verificando-se, no
entanto, alguma
reniténcia por parte de
alguns utentes em
adotar alguns destes
habitos.

As capacidades,
crencas, valores da
natureza individual dos
utentes foram
valorizadas aquando da
prestacdo de cuidados
aos utentes.

Sempre que se verificou
necessario os utentes

A equipa de enfermagem
empenhou-se na promogéo de
estilos de vida saudaveis junto do
utente, verificando-se reniténcia
por parte de alguns utentes e
familias/pessoas significativas na
adogao destes habitos,
nomeadamente, no que diz
respeito a alimentagéo, ao uso de
tabaco, consumo de bebidas
alcodlicas {nas saidas autdnomas
da instituigao).

Promoveu-se a salide através da
promogéo da ades&o dos utentes
20 seu processo terapéutico e
regime medicamentoso e
garantindo que os utentes
compareceram as consultas de
seguimento nas diferentes
especialidades médicas.




Aumentar a
autoestima dos
utentes;

Prevenir a
desorientacéo no
tempo e no espaco;

Trabalho em equipa
multidisciplinar, com
objetivo nico, o
utente;

Trabatho em equipa
multidisciplinar,
efetuando um
controlo adequado da
alimentagéo de cada
utente

Encaminhar os
utentes para outros
profissionais de
salde existentes na
nossa comunidade;

Gerir stocks de
medicacéo e
organizar o material
por grupos/secgdes
(material de penso,
material de
algaliagéo, stock de
medica¢&o);

Fazer requisigao para
a farmécia da
medicacio dos
utentes;

Fazer requisicdo de
material a solicitar ao
armazém do HCF;

foram orientados no
tempo e no espago.

Areposta as
necessidades dos
utentes foi sempre que
se justificou
multidisciplinar, havendo
cooperacao entre 0s
diferentes técnicos, da
equipa multidisciplinar,
para responder a estas
mesmas necessidades.

Perante a inexisténcia
de servigo de psicologia
na instituigdo, mantém-
se 0 sequimento de um
utente pela psicologa do
Centro de Salde da
Nazaré, que se desloca
& instituicao, para
consultar o utente.

As necessidades de
medicagao e material de
consume clinico foram
geridas, satisfazendo as
necessidades dos
mesmos para a
prestagdo de cuidados.

Os utentes aderiram ao
seu regime
medicamentoso.

Foram prestados todos
0s cuidados de
enfermagem
necessarios
manutengéo das

1

A equipa de enfermagem
identificou tao rapido quanto
possivel, os problemas do utente,
relativamente aos quais
implementou e avaliou
intervengdes para evitar esses
problemas ou minimizar os seus
efeitos indesejaveis e que
contribuiram para aumentar o
bem-estar e suplementar /
complementar atividades de vida
relativamente as quais os utentes
880 dependentes, referenciando
as situagbes para outros
profigsionais da equipa
multidisciplinar, sempre que
necessario.

A equipa de enfermagem
supervisionou a prestagao de
cuidados dos ajudantes de agdo
direta, que concretiza
intervengdes de enfermagem e
que foram delegados pelos
enfermeiros aos AAD's.




Promover e avaliar a
adesdo de cada
utente ao regime
medicamentoso;

Prestar cuidados &
gastrostomia
endoscépica
percutanea;
colostomia;
cistotomia; aos
utentes algaliados e
traqueostomias;

Efetuar ensinamentos
aos funcionarios
quanto aos cuidados
a ter com os utentes
portadores de PEG;
colostomia: sondas
vesicais e
traqueostomias.

Acompanhar os
utentes a consultas
efou urgéncias;

Apoiar aos familiares
de cada utente &
esclarecimento de
davidas;

Mostrar
disponibilidade para
Ouvir e apoiar os
utentes e familias.

" Emiodas as

ostomias, cateteres
vesicais e sondas
nasogatricas dos
utentes, que foram
substituidas com a
periodicidade
necessaria.

Os auxiliares de agéo
direta foram instruidos
sobre os cuidados
especificos a ter,
aquando da prestacio
de cuidados, a utentes
portadores de ostomias,
cateteres vesicais e
SNG's, sendo estes
mesmos cuidados alvo
da supervisdo da equipa
de enfermagem.

deslocacdes a consuitas
hospitalares efou
deslocacgbes ao servico
de urgéncia os utentes
foram acompanhados
por auxiliares de agao
direta ou enfermeiros,
quando a condigdo
clinica dos utentes
assim o justifique.

As famiiias/pessoas
significativas dos
utentes foram sempre
envolvidas no processo
de cuidados, estando a
equipa de enfermagem
disponivel para o
esclarecimento de
dividas e prestacéo de
apoio as

familias/pessoas
significativas.
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PREVENGAO |
DA DOENGA

Avaliagdo de sinais
vitais {tens&o arterial,
temperatura axilar,
dor, frequéncia
cardiaca, frequéncia
respiratéria) com
intuito de verificar
alteragbes
significativas do seu
estado;

Incentivar a
autonomia e
desenvolver as suas
potencialidades,
incentivando cada
utente na realizagao
das AVD'S;

Adequar os cuidados
para a prevencio das
Ulceras por pressao,
fundamentalmente
através da
alternancia dos
decubitos;

Avaliar integridade
cuténea de cada
utente;

Encaminhar 0s
utentes para outros
profissionais de
sal(de existentes na
nossa sociedade com
intuito de promover a
salde do utente e
prevenir a doenga;

v A avaliacao dos sinais
vitais, glicémia dos
utentes foi efetuada de
acordo com a
periodicidade
estabelecida pela
necessidade de cada
utente e sempre que a
condigéo dos utentes o
justificasse.

v" A promogéo da
autonomia dos utentes
foi sempre tida em conta
na prestagéo de
cuidados.

v" Durante o ano de 2022
néo se registaram
situagbes de
aparecimento de ulceras
de presséo

v Perante a inexisténcia
de servico de psicologia
na instituigéo, mantém-
se 0 seguimento de um
utente pela psicologa do
Centro de Saude da
Nazaré, que se desloca
& instituicdo, para
consultar o utente.

Considera-se que o objetivo da
prevencio da doenca dos
utentes, traduzido pelas
atividades planeadas para serem
desenvolvidas em 2022, foi
atingido pois os problemas
potenciais do utente, foram
identificados tao rapido quanto
possivel, e implementadas as
intervencdes de enfermagem
necessarias para evitar esses
problemas e ou minimizar os seus
efeitos indesejaveis,
referenciando as situagdes para
outros profissionais da equipa
multidisciplinar, sempre que
necessario.

Realizado plano de vacinacéo
contra a COVID19 e Gripe
sazonal, tendo abrangido toda a
comunidade existente na
instituigéo.

De referir que durante o ano de
2022, existiram 35
referenciactes, pela equipa de
enfermagem, para as consultas
médicas com o Dr. Rui e por 520
vezes houve referenciagéo de
utentes, para serem avaliados
pelo Dr. Chaves.

Durante este ano, existiram 8
encaminhamentos de utentes,
para o servigo de urgéncia do
Hospital Dr. Nélio Mendonga.

A equipa de enfermagem
supervisionou a prestagio de
cuidados dos ajudantes de agdo
direta, que concretiza
intervenges de enfermagem e
que foram delegados pelos
enfermeiros aos AAD's.
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TRABALHAR
EM EQUIPA

e Sessbes de
educa¢éo para a
salde/formacio com
diferentes temas,
para técnicos/AAD e
utentes;

¢ Encaminhamento dos
utentes para outros
profissionais de
salide existentes com
intuito de promover a
salde e prevenir a
doenga

o Trabalho em parceria
com os profissionais
de salde da
instituicao;

s Trabalho em equipa

multidisciplinar com o
objetivo lnico, ¢
utente;

v/ Sempre  que  as

necessidades/problemas
dos utentes careciam da
intervengdo de outro

elemento da equipa
multidisciplinar, 0s
utentes foram
referenciados para

serem avaliados pelos
mesmos

A reposta as
necessidades dos
utentes foi sempre que
se justificou
multidisciplinar, havendo
cooperagao entre 0s
diferentes técnicos, da
equipa multidisciplinar,
para responder a estas
mesmas necessidades

Considera-se que o objetivo da
prevengéo da doenga dos
utentes, traduzido pelas
atividades planeadas para serem
desenvolvidas em 2022, foi
atingido pois a resposta as
necessidades dos utente,
familias/pessoas significativas é
baseada numa abordagem
multidisciplinar, existindo
cooperagao entre os diferentes
profissionais da equipa
multidisciplinar.

A disponibilidade permanente da
equipa médica por telefone e a
existéncia de visita médica
semanal, com possibilidade de
ser alargada a mais dias, quando
justificado facilita também o
trabalho em equipa
multidisciplinar.

Nota: 49 utentes atendidos na valéncia de Lar
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3.3. FISIOTERAPIA

7\
ATIVIDADES =
OBJETIVOS DESENVOLVIDAS RESULTADOS AVALIACAO
Exercicios N&o foram atingidos por | N&o foram realizadas sessdes
terapéuticos na motivos da piscina estar | de hidroterapia devido & piscina
agua; inutilizavel estar em manutengéo
Desenvc_)lver uma. Cbjetivos atingidos
prestacao de apoios
especificos e Atividades Foi atingido o n® de sessdes
?spe.clallzz-fdos no ) funcionais; Objetivos atingidos estabelecidas
dmbito da intervengao
direta
Estratégia para um
bom
desenvolvimento Objetivos atingidos
motor, Foram realizadas menos
sessdes de cinesioterapia
respiratéria
Realizagéo de
cinesioterapia
respiratoria;
Transmisséo de Objetivos atingidos Contacto telefénico com a
estratégias a adotar familia/presencialmente
em casa;
Reunir/Comunicar
Consciencializar o com o familiar;
:;aar:;:ad:ou;::t: :so 0 A plicar um Néo realizados Questionario de satisfagéo
- . .| instrumento de
reabilitagao/integragéao medida relativamente
a satisfa¢éo na sua
reabilitacgo;
Objetivos atingidos
SessOes apenas em sessbes Atingido o n° de sessdes
individuais/grupo de | individuais estabelecidas
terapia;
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Avaliagéo postural do
. utente; o
Promover a qualidade 4 Avaliagbes em contexto de Lar
de vida e conforto dos e 2 Avaliagdes em CACI
. Avaliagio do produto - "
de apoio atual Objetivos atingidos .
2 entregas de produtos de apoio
Pedir as varias utentes de Lar e 2 entregas
empresas de utentes CACI
produtos de apoio a
demonstragao de
material adequado a
cada utente;
Promover a Comemorar o dia Objetivo ndo atingido Saida ao exterior
Fisioterapia junto dos | mundial e nacional
utentes, funciondrios | da Fisioterapia
€ populagdo Assinalar o dia da
Paralisia Cerebral
Melhorar a prestagio | Formacdo na area do | Objetivo néo atingido Falta de disponibilidade por parte
de servigos na area da | desenvolvimento do profissional de salde
Fisioterapia motor em criangas
de aduitos;

Nota: 29 utentes atendidos na valéncia de Lar e 19 utentes atendidos na valéncia de CACI

3.4. TERAPIA DA FALA
ATIVIDADES -
OBJETIVOS DESENVOLVIDAS META PREVISTA | RESULTADOS | AVALIAGAO
Realizar Avaliar, diagnosticar e 5 sesstes Atingidos Foi realizado
intervencao intervir definindo plano de individuais acompanhamento
direta intervengAo individual por dia dirio com
o Atendimento utentes do CACI
individual de € do lar, num total
utentes de consulta de 6 sessfes
interna didrias.
o Atendimento
individual de
utentes de consulta N&o foram
atendidos utentes

14




"/(‘ externa (quando de consulta
possivel) externa.
Sessbes em ambiente
Snoezelen
o Promover
oportunidades de
comunicacio
simples
Efetuar Elaborar um relatério de Quando Alingidos
relatérios de avaliagdo por cada utente solicitado Foram realizadas
avaliagdo e externo novo todos os
intervengao Elaborar relatorios de relatorios de
intervengdo avaliagéo
Elaborar relatdrios de solicitados.
avaliagdo da degluticdo
Dar Contactar telefonicamente Sempre que | Alingidos Foram passadas
orientagdes e ou presencialmente com os necessario estratégias e
estratégias pais no sentido de transmitir orientagbes
aos pais informagbes/recomendacgbes sempre que
importantes hecessario,
através de
contacto com os
pais/cuidadores.
Passar Reunir ou contactar com Sempre que | Atingidos Foram passadas
estratégias equipas de escolas necessario as estratégias
de necessarias,
intervengao
paraa
comunidade
escolar
Participar na Participar nas reunides de Todas as Atingidos Participagéo em
discussao de equipa reunioes todas as reunides
casos realizadas.
clinicos
Supervisionar Observar e apoiar nos Supervisionar | Atingidos Foi realizado o
0 momento momentos de refeigéo, de uma refeigéo acompanhamento
da refeigéo modo a conhecer as reais por dia nos previsto.
dificuldades de utentes e diferentes
auxiliares e promover espacos
estratégias para as
ultrapassar.
Prevenir 0 agravamento de
situaches existentes e

antecipar casos que venham
a necessitar de intervengéo
nesta area.
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Implementar ages do
projeto “Contadores de
Historias”

o Promovera

3 novas historias
Visitar uma
escola por més,

adaptagéo de de acordo com 0s
novas historias a pedidos e
Desenvoiver Sistema disponibilidade de Foram realizadas
projetos no Aumentativo e deslocacéo, ou as atividades
ambito da Alternativo de receber os alunos Afingido propostas.
comunicagio Comunicagéo para sessdes na
aumentativa e (SAAC) APCM
alternativa o Acompanhar os
contadores de
histérias as escolas
o Consciencializagéo
das criangas e
jovens das escolas
da RAM para a
Paralisia Cerebral e
para os SAAC
» Promover a adaptagéo de Sempre que
jogos, anedotas e contos a | necessario
SAAC para o projeto ‘As
atividades do Sérgio”
» Promover a adaptagéo de 12 receitas
receitas a SAAC
Desenvolver |« Mediar Grupos de Mediar 3 grupos No atingido | Nao foram
projetos de Comunicagao de 3 ou 4 de comunicagdo realizadas
comunicagao elementos (quando possivel) sessdes em
grupo.
Desenvolver | « Desenvolver Intervenges 1 vez por més Atingidos Foram realizadas
Intervengdes Assistidas por Animais, de Atividades
Assistias por forma terapéutica, educativa Assistidas por
Animais ou de animagéo, em Animais, que
contexto individual ou de contaram ¢om a
grupo. presenga de um
céo, com
resultados
positivos, ao nivel
do aumento do
bem-estar,
felicidade,
autoconfianca e
momentos de
comunicagao
simples.
Fazer e Participar em agfes de 20h anuais Nao atingido
formagdo formacéo de acordo com as
continua necessidades identificadas

enhquanto profissional
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ATIVIDADES <
META PREVISTA RESULTADOS | AVALIACAO
= DESENVOLVIDAS ¢
-Incorporar conteddos
educativos na execugao
de atividades fisicas e N
. Obter uma participagéo
manuais de lazer e -
recreacio de um maior nimero de Os utentes
¢ utentes de LAR e CACI. _— demonstraram
Objetivo
o = empenho e
s -Realizagdo de . alcangado.
Promover iniciativas o .| -Proporcionar respostas . gosto ao
. atividades de expresséo . Foi .
que visam s adequadas as realizar os
. plastica e jogos " assegurado a
reconhecer e validar . , problematicas dos L trabalhos
. . estimulantes através da participagdo .
competéncias = ufentes, promovendo . . sugeridos. As
. utilizagéo de recursos e ativa da maior o
através de atividades . . sempre o bem-estar e atividades
. 5 materiais de apoio . . parte dos
educativas nido . qualidade de vida dos foram
. especializados nos utentes. .
formais . mesmos. realizadas
diversos CACI. Smieiicassn
1
. . -Expor os trabalhos (10 de LAR) dentro da
-Prestacéo de apoio aos . .
uentes realizados pela meta prevista.
) instituigdo.
-Realizar apresentagdes
individuais de trabalhos.
-(tll?;Tilz):rajLn;egestao ¢ O objetivo Os objetivos
? 9? . -Divulgar todos os previsto foi estratégicos
informac&o no site. . .
. | eventos/atividades da alcangado com | referentes &
-Colaborar com a gestéo . .
. associagdo através da | sucesso, divulgagio
das redes sociais P
Assegurar a (Facebook e Instagram) agenda da instituigo. excetotodoo | dos eventos e
divulgacéo da APCM N 9 -Assegurar a ambito da atividades da
. -Construcdo de o x . . .
na area do marketing materisis participagdo/colaboragio | divulgagio do | associagdo
digital da comunidade no evento da Ceia | nas
(cartazes/banners/flyers) | .
. x jornal. dos Santos plataformas
para divulgagéo de B N
. -Manutencéo e Populares por | digitais foi
eventos pontuais como " . = .
. atualizagdo do site. nao se ter realizado com
a Porcalhada e a Ceia . i
concretizado. | éxito.

dos Santos Populares.
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-Realizacéo de sessdes

sobre contetdos
basicos de -
aprendizagem. -Garantir que os utentes ' a(g: g?;tgﬁesto Obtivemos
-Promover ¢ frequentem as sessfes escola uma
conhecimento de uma escolares e participem adaplada participagao
Colaborar no projeto lingua estrangeira em todos_os trabalhos foram positiva dos
“Escola Adaptada” {inglés) em algumas realizados. alcancados 12 utentes nas
através da interagdo ses.sﬁes; _ : -Assggurar a COM SUCesso sess(?es
e intervencio em -Onentagaol educativa aprendl_zagem eo O nivel de " ; semanais. Os
diversas dreas da de tem;los livres paraa respel’fo pelas participagéo utentes
educacio prestacdo de apoio nos necessidades e dos utentes demonstraram
¢ trabalhos a realizar. limitagdes de cada um. nas sessh motivagdo ao
-Realizagdo de duas -Promover o se;:n:is:?; realizar as
visitas de estudo a enriguecimento cultural atinaido e atividades
definir oportunamente ¢ social. 9?0% propostas.
de acordo com o3 temas )
desenvolvidos durante o
ano.
-Explorar histérias que ;:I?abl'j(: :E?J:g;ﬁg:f:g
abordem alguns valores
b . utentes de LAR e
éticos e morais; Foi atingido o
. O objetivo nivel de
Dinamizar -Propac:jrg:?:é;ssa[;o s previsto foi participacao
Assegurar o projeto | apresentagbes problematicas dos alcangado com total dos
“Clube de Leitura” individuais lddicas sobre utentes. através de SUCesso utentes
histérias infantojuvenis i . sempre que perante as
de forma a promover a varias tecnicas gpatlvas possivel apresentagbes
valorizagéo pessoal de |Iu§tr_agéo utjll,za.ndo - propostas
motivagdo e autoest’ima materl'f)ls pedagdgicos .
dos utentes. especificos para cada
apresentacio
-Promogdo de
atividades / sessbes
pedagégicas que
garantam a manutengéo
€ a aquisi¢ao de
Desenvolver °°’T'Peté”.° i_as nas areas
competéncias de m_formatl_ca, leitura,
?If:;;’aeifn :tivsi,:::laei: ?:;Zt;;uﬁgg':giz vida Obter uma participagao Conseguimos
COm recursos as utikzando as diversas espontanea de um maior - a participagéo
tecnologias/produtos ferram'e qtas nimero de utenies de O_bjepvo de todos 05
de apolo & ou t_ecnologlc:as adaptadas LAR nas sessges atingido. ute:n.tes nas
solugdes as necesmdadqs 5105 semanais atnndadgs
tecnolégicas de utednte§ e materiais ) desenvolvidas,
Lo . | pedagbgicos
acessibilidade a especificos;

comunicagéio

-Promocgéao da qualidade
de vida dos utentes nos
diversos contextos
(fisicos, sociais,
educacionais, efc.)
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-Diversificagéo da grelha Todos os
de programagéo da utentes
Radio Ritmo; participaram
-Realizagéo de CcOM SUCEss0
lGestao' c_lo espago da programagao ?§per,:|ﬁca Os objetivos em .todas as
informatica e | para dias tematicos; o L atividades
o L -Promover a dindmicae | estratégicos .
monitorizagdo  de | -Administragdo do - . sugeridas.
. . . motivacdo dos utentes | transcritos .
projetos internos | Facebook da Radio . Introduzimos
L o ) para os determinados foram
como a Rédio Ritmo | Ritmo; roietos realizados novas
e a Biblioteca -Manutengéo e gestéo PrOjetos. ) dinamicas de
do espago da biblioteca: programagao
base de dados e para as
distribuigao/ recolha de plataformas
livros dentro do periodo digitais da
de requisicéo. radio ritmo,
-Colaborar na execugao
de atividades de dias
tematicos da - Estimular para a
calendarizacéo anual. | capacidade de atengéio
Colaborar com as . e concentragao. Todos os
necessidades  da | -P?' aRcio colaborar | _promover um melhor Utentes
instituigao no | oM as atividades de | rejacionamento entre os oricioaram
desenvolvimento de | animagéo sociocultural. | colegas, Objetivo particip
. h " o COM SUCEsso
projetos elou o -Estimular a expressdo | atingido. e entusiasmo
atividades de -R:e.allzagao de corporal, vocal e sonora. nas alividades
animagio atwu.iades de educacdo | _Estimular a imaginagso opostas
sociocultural mulsu:ai, através do uso | ¢ eriatividade, prop .
de |r.\str.umentt')s -Proporcionar momentos
musicais, de ritmos, ludico educativos.
som, melodias, canto e
improvisagao.
3.6. EDUCAGAO VISUAL E TECNOLOGICA
ATIVIDADES z
LTA AV
OBJETIVOS DESENVOLVIDAS META PREVISTA RESULTADOS ALIACAQ
Técnicas de
Capacitagédo e construgéo de Os clientes o
experimentacdo na | artigos em madeira | adquiram efou dpgrgg";ag:: ativa | Os utentes tiveram
B (] ) =
arte c'ia m_arcenana melhorem as suas utentes do CACI uma participagéo
fcarpintana, Técnicas de
restauro
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promovendo a competéncias e nas atividades ativa 0 que potenciou
aquisigao de Transformago de | técnicas desenvolvidas. os resultados..
competéncias e artigos de madeira. | 3 realizagso das
ocupagdo do tempo atividades
livre. planeadas.
- Permitir aos Realizagao A participagBo nos | A participacéo nestas
nossos clientes atividades de Os ciientes Concursos atividades
uma atencdo mais | estimuiagao adquiram o gosto | propostos atingiu | possibilitou a
especifica para a5 sensor[al, trabalhgs pelas artes 0s 100% taxa de experimentagao de
suas manuais/expressdo | . , .
necessidades: plastica, plast!c_a'ss ea cumprimento desta | novas tecnlf:as ea
- Aumentar a Explorago de sensibilidade meta. apresentacdo de um
percecao de técnicas de artes | @stética Participagao em trabalho de
trabalho produzido | plasticas nas atividades atividades da qualidade.
e a aquisigo de . pianeadas. Associagéo:
competéncias de | Nealizagdo de - Decoragdes de
A atividades Natal
realizagdo dos estritamente x .
trabalhos de sala. ocupacionals - Decoragbes de Verificou-se um .
Camaval aumento exponencial
- Camaval da na participagdo nas
APCM decoragdes e
- Dia da Mulher organizagdo de
- Decoragses atividades festivas.
Primavera
- Decoragbes
Veréo
- Festas tematicas
(100% de
concretizacéo)
Os clientes
Desenvolver/manter adquiram ou
competéncias de Atividade mantenham «
transpformat;éo de Reciclagem competéncias na Os resultados nao
matérias-primas em realizagéo das . . correspo_nderam =
— = Realizada a feira expectativas devido &
produtos finais, até atividades L
20 MAXiMo planeadas. de Natal I|m|taga9.de tempo
. , - novamente através | das auxiliares que
potencial do cliente | Produgéo de L _ o colaboram na
artigos em diversos | Realizagdo dafeira | das redes sociaise | [\ e e
materiais para Diferenciarte de na Associagéo. artigos e também na
venda em feiras | Natal (90% do objetivo | 4uisancia de um
Realizagéo de um | Divulgagso dos atingido) espago ﬁs.ico para
feira anual para | rabalhos/afividades wonda o diigagao
exposicéo e venda | realizadas na Ll
de produtos. instituigio
Promover - Divulgagdo  dos | Exposicdo dos Os utentes aderiram
atividades lidicas | EXposicdo dos trabalghoq:realizados trabathos feitos muito bem as
recreativas, sociais | TaPalnos na instituiggo com a colaboragéo | alividades
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informados sobre os

e cblt\ﬁrais que dos utentes participando
visem o bem-estar (decoragies e ativamente. A taxa
e a qualidade de placares) de concretizagao foi
~} vida do cliente. Comemoragao de (95% taxa de :ﬁ%efrtl::;;‘:erz\;il:;a&as
dias tematicos participagao) mais atividades do
que as que estavam
programadas
inicialmente
3.7. SERVICO SOCIAL
OBJETIVOS DEat RESULTADO AVALIAGAO
Atendimento e
acompanhamento As agdes/atividades
individual e sociofamiliar desenvolvidas no
eficaz e personalizado; ambito do presente
objetivo, abrangeram
Obter todas as a totalidade dos
informagbes mais utentes.
, pertinentes sobre 0s
Garantir o utentes, para melhor Todas as situagdes
acomp'anhamento e diagnéstico social; de atendimento,
encaminhamento de
L acompanhamento,
todas as situacdes de Avaliagho e despiste de | avallagao & despiste
nec‘essmade de apoio todos os utentes Objetivo alcangado foram realizadas de
o a?rf: sentadas propostos para CACI, forma eficaz sendo
3:::t::|:|:::filﬁape|°9 Lar e Consulta externa; encaminhadas para
Encaminhamento eficaz OSidevidos servicos:
para a resposta social
:Idc;:lslz;v;?o mals Destaca-se a eficacia
' no processo de
Promover o agilizar do aquisicéo de produtos
processo para aquisicao de apoio gragas ao
de produtos de apoio; trabalho de equipa
Criagéo de dossiers
Orientar, encaminhar, informativos sobre a As aghes/atividades
atualizar e acompanhar legislagdo em vigor e desenvolvidas no
oS ult-entes € seus sobre o Regime do Objetivo alcangado érqbi?o do presente
familiares nos Maior Acompanhado; objetivo, abrangeram
processos do Regime a totalidade dos
de Maior Acompanhado Todos os utentes utentes.
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seus direitos e seus
deveres perante a iei e
representac¢ao legal;

» Todos 0s utentes com
representacéo legal
concluido e atualizado

Promover, apoiar e

¢ Prestar apoio e
acompanhamento as
familias e aos utentes,
com dificuldades na
prevencéo e resolugdo
de problemas.

Todas as solicitagbes

incentivar os lagos ¢ D |spomb|~||zar . Objetivo alcangado ° acompaphamentos
. informagao e mobilizar foram realizados de
familiares o
recursos adequados a maneira célere.
cada situacéo, tendo em
vista a promogéo e a
melhoria das suas
condigbes de vida e
bem-gstar dos utentes.
3.8. PSICOLOGIA
ATIVIDADES META z
OBJETIVOS DESENVOLVIDAS PREVISTA RESULTADOS AVALIAGAO
- Avaliar as necessidades de
cada utente;
Responder as ~
necessidades de i Elabcj):;;;oego%?no de
salide mental ga0;
o == - Ajudar e acompanhar todos | Qualidade
Avaliagdo e .
Acompanhamento ost_utentes qu:(a po:’ algun! de Vida
sicolégico mofivo necessitem de apoio
P psicolbgico;
Avaliacao cognitivo- e
- Apoio psicol6gico
comporiamantal individual, realizada
semanalmente, com vista a
ajudar os ufenies a
desenvolverem
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competéncias e recursos
para a superagio das
problematicas apresentadas;

Com o foco central da

intervengdo no utente,
pretende-se alcancar a sua
plena incluséo social, .
Qualidade de vida facilitando, estimulando e Q::l:g:ge L i ~
dos utentes capacitando os utentes para
a tomada de decisdes e para
a concretizagéo do seu
potencial;
- Obter uma
participagio
- deum
Promover o i ?zfafguﬂgoirﬂzos maior
desenvolvimento de : numero de ———
: desenvolvimento de ———
competéncias h - utentes
g .. | competéncias emocionais e
emocionais e sociais sociais _
Qualidade
de Vida
- Obter uma
participagéo
deum
maior
Promover um - Atividades na sala nimero de —_—
ambiente calmo Snoezelen utentes o
Qualidade
de Vida
- Estimulago de todos os 'g:.t? unla:)
sentidos: visdo, audigio, p dl ¢ p::;a
tato, olfato, paladar, n?alilor
Terapia de vestibular e propriocetivo; nimero de
Integragdo Sensorial | - Proporcionar contato com \BFiE: ———
diferentes materiais e
texturas; "
- Criagéo de uma horta Qé’:'ﬁ::e
pedagdgica
. . - Garantira
Estimulagio ) Cnagato etm cgnjy o COM | estimulagio | s
cognitiva osAttJren €8 06 ogos, de modo a
- Através dos jogos, manter as
trabalhar e manter as
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sentido de promover a

integracéo social,

fungbes cerebrais do utente fungbes
(capacidade de cerebrais
memorizagéo, concentragéo,
coordenagao, atencéo, Qualidade
resolugéo de problemas, de Vida
enfre outras, visando
melhorar ou no minimo
manter tais fungbes)
- Garantir
gue 0$
L - Construir uma relagéo de utentes
Paft'c'p,a §ao em corporago eficaz com a sejam bem-
equipa técnica no familia no decorrer do recebidos e ——
processo de Ihidos: ———
(re)habilitagao/ processo acoihidos,
integragao do utente .
. o Qualidade
na Associacdo de Vida
- Realizagdo de formagfes
sobre os contetidos -Garantir
escolares basicos de que 0s
aprendizagem; utentes
frequentam
Casboraroproj | Abrpen e res | st
“Escola Adaptada” mental articinem
através da interagdo [:am tofios  — —
e intervengdo em As di .
diversas &reas da -Assegurar a aprendizagem 08
educagiio e e qrespelto Pe!as ) trapalhos
formac necessidades e limitagdes | realizados.
¢do.
de cada um.
-Promover o enriquecimento | Qualidade
global de Vida
Colaborar com as -Dar apoio e colaborar com
necessidades da as atividades de animagéo
institui¢ao no sociocultural. Qualidade
desenvolvimente de -Promover um melhor de Vida T —
projetos e atividades relacionamento entre os
de animagéo colegas.
sociocultural
- Melhorar o desempenho
Promover um clima | profissional dos funcionarios; | Qualidade
organizaciona! - Realizar reunides de modo | de Vida - ———
eticamente saudéavel a potenciar qualidade de
servico
Prlt‘)’!nover °d - privilegiar a interagio com .
envof |me_nto as a familia e a comunidade no Quallc!ade """"" ———
amilias de Vida
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A - Criag&o de um espago de

escuta do utente e a sua

familia sobre os servigos
prestados;

Nota: durante o ano 2022, a Técnica Superior na area da Psicologia e responsavel pelo desenvolvimento
do plano de atividades para o mesmo ano, desempenhou fungbes até o més de maio do mesmo ano,

comprometendo a total concretizagéo dos objetivos propostos.
Em dezembro foram retomadas as atividades em Psicologia, com a admisséo de uma nova Psicologa e

planificagéo de novos objetivos explanados em plano de atividades para 2023,

3.9. MUSICOTERAPIA

De acordo com a Federagdo Mundial de Musicoterapia (WFMT) a "Musicoterapia é o uso profissional
da musica e dos seus elementos como intervengéo em contextos médicos, educativos e sociais, com
individuos, grupos, familias e comunidades, que procuram melhorar o seu bem-estar fisico, social,
comunicativo, emocional, intelectual, espiritual e a sua qualidade de vida. A investigagéo, a pratica, a
educagdo e a formagao clinica em musicoterapia séo baseadas em critérios profissionais estruturados

conforme 0s contextos politicos, sociais e culturais.”
(htips/comunt reaap ptibitstream/10400.26/4014/1/Emanuela%20Ribeiro.pdf}

A Musicoterapia ¢ a utilizagic da mUsica e/ou seus elementos (som, ritmo, melodia e harmonia) por
um Musicoterapeuta, com o utente, num processo para facilitar @ promover a comunicagéo, relago,
aprendizagem, mobilizagéo, expresséo, organizagao e outros objetivos terapéuticos relevantes, no
sentido de alcancar necessidades fisicas, emocionais, mentais, sociais e cognitivas.

A Musicoterapia tem como principal objetivo o apelo & expresséo, & emogéo e a promogéo do
desenvolvimento criativo e, em consequéncia, uma melhor qualidade de vida pela prevencgao,

reabilitagio ou tratamento.

Entende-se por Musicoterapia uma técnica e disciplina terapéutica que trabalha com o som e com a
musica, para estabelecer novos canais comunicativos e, portanto, expressivos, entre pessoas

portadoras de deficiéncia.
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Desde o inicio do ano de 2022 a APCM, pdde contar com este novo servigo, através do Programa
Reativar Madeira [EM — RAM, gue em muito veio enriquecer, ndo s6 a organica da instituigdo, mas

essencialmente o dia a dia dos nossos utentes.

Durante o programa, tomamos consciéncia da grande importancia que este servico tem no quotidiano

da instituicdo e que contribuiu para potenciar, ainda mais, a qualidade de vida e o bem-estar fisico,

mental, social e emocional dos nossos utentes, Uma area que tera continuidade no ano 2023, conforme

proposta do plano de atividades.

3.10.NUTRICAO

ATIVIDADES -
OBJETIVOS DESENVOLVIDAS RESULTADOS AVALIAGAO
Elaborar todas as semanas as
ementas para, de acordo com o Objetivos Foi atingido o n°
as capitagbes previstas e atingidos; de capitagbes
Gestdo, planeamento, adequadas & faixa etéria, e dos géneros
organizagao, tendo em conta o fator desejadas;
monitorizagdo e avaliagio | pre¢o/qualidade
do servi¢o de alimentagéo Validagéo de 53
e dietética e bar Aquisigao, atmazenamento, Ementas —
pedagbgico preparacdo e confecdo de Trefeicbes
matérias-primas ¢ distribuigdo especiais para
das refeicbes no refeitorio e bar assinalar dias
pedagégico festivos
Registar em documento préprio
as doagdes/ ofertas de
produtos alimentares e néo
alimentares
Gestéo do controlo Registar em documento préprio
alimentar, ndo alimentar e | a produgdo de géneros * Objetivos Atividades em
quimico na cozinha e bar | alimentares da horta parcialmente desenvolvimento
pedagégico pedag6gica da APCM atingidos;
Adquirir produtos de

higienizagao de acordo com o
plano de limpeza e de
higienizagao insfituido
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Supervisao da execugao das
boas praticas de higiene

Foi atingido o n°

pedagogicas

Workshop em alimentacéo em
instituicéo

C(’:or;cegaor:? u?:w'go pessoais, da cozinha e bar de requisigoes e
e. oas: pratica . pedagogico; supervisdes das
aplicagdo de metedologias tarefas de
| de seguranca ahrnep tar Superviséo do cumprimento de * Objetivos higienizagao;
baseadas nos principics . parcialmente
. um sistema de controlo de L
do HACCP (Analise de . atingidos P
. pragas nas zonas de cozinha, e Ndo foi atingido o
Perigos e Controlo de ix s . 0
o refeitorio e bar pedagogico, n° de controlos
Pontos Criticos) para a .
. s anuais;
cozinha, refeitorio e bar . N
pedagégico Realizar uma reunido dirigida
908 as funcionarias do servico de e Alividades em
B alimentagdo desenvolvimento
Realizar avaliagdes do estado
nutricional
Prestar assisténcia nutricional
individual, elaborando o
diagnostico nutricional, com
base nos dados clinicos,
bioguimicos, antropométricos e
alimentares;
, . Prescri¢do nutricional com base
Reduzir a prevaléncia dos | diagnostico e estado de
utentes em risco de satde adequando-o & evoluggio
desnutricéo, desnutridos | do estado nutricional de cada o Obietivos . Afividad
ou com sobrecarga individuo; o vidade em
atingidos desenvolvimento
ponderal L
Prescrigdo, planeamento e
analise, superviséo e avaliagio
de planos alimentares
terapéuticos;
Prescrigdo de nutrigao artificial
entérica e alimentos basicos
adaptados utilizados para
€asos especiais;
Atendimento as familias.
Atividades de promogao de
hébitos alimentares saudaveis -
. o  Objetivos o Devido as
Realizar no espago da ndo iric
cozinha pedagégica Concretizagao de receitas atingidos ros gtoez .
atividades ladico- alusivas a eventos festivos g perpelua af' nao
houve sessdes

de sensibilizago
e ensino
alimentar
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direcionado aos
utentes;

Organizacéo dos colaboradores
da cozinha para a Ceia dos
Santos Populares, "Porcalhada
“e para o almogo de Natal

. Angariacéo e requisicio de Objetivo .
Colab0@gao nos eventos produtos, confegéo e servigo de pa:cialmente Atlwdadesl .
promovidos pela APCM refeicio alcancado desenvolvimento

Planeamento, confegdo,

armazenamento e identificagéo

de refeigbes prontas a consumir

para as saidas ao exterior
Gestdo estratégica e
at:ticqlada com a Di!etora Planear os horarios e férias das L
om0 | oo dacozastar |+ Aoty | * Aeon
colaboradoras da cozinha pedagogico
e bar pedagégico
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in.

ANIMACAO SOCIOCULTURAL

ATIVIDADES N
DESENVOLVIDAS OBJETIVOS RESULTADOS AVALIACAO
- . e Dar a conhecer e
*Visitar 0 presapios vivenciar as fradicbes
. e culturas do nosso
« Cantares dos reis pelos pOVO
utentes e - . .
colaboradores. nos As atividades aqui descritas,
; p » Promover momentos -, foram realizadas com sucesso,
diferentes servios da de descontracio e o Objetivo alcangado
instituigéo gao tomando sempre as devidas
gosto pelos cénticos «
iradicionais precauctes do COVID.
e Cantar e varrer dos
:?o?:::rgggzs tﬁgtses « Promover as relagbes
diferentes servigos da SOl Deenies 6
Co colaboradores da
insliluicso insituicio
» Realizar diversas o Dar a conhecer as Foram assinaladas as datas
atividades consoante diversas datas Objetivo alcangado mais importantes no
as datas a assinalar comemorativas determinado més.
» Atividades de ¢ Melhorar a qualidade
o estimulagao cognitiva de vida dos utentes
3 e sensorial (jogos mediante a préatica de Atividades realizadas com os
8 diversos; doming; atividades ltdico devidos cuidados.
cartas; puzzle; recreativas que
trabalhos manuais; estimulam as Objetivo alcangado Cada vez mais sentimos a
pinturas) capacidades necessidade de fazer este fipo
cognitivas de atividades, principalmente a
» Atividades Iadicas (concentracéo; estimulagio sensorial.
(karaoke; filme; meméria; raciocinio}
misica} o Realizagéo de
{rabathos que
proporcionam
diferentes sensagbes
através do toque
¢ Dar a conhecer e
confecionar Devido & contingéncia do covid
diferentes tipos de ndo foi possivel a realizagéo
#(ozinha pedagdgica receitas; abordar Obijetivo ndo alcangado | desta atividade
diferentes temas;
visionamento de
videos
e Proporcionar Esta atividade néo foi realizada
#Saidas ao exterior momentos lidicos @ | Objetivo nédo alcangado | devido aos casos de covid.
de lazer no exterior
oPreparago dos fatos e | e Valorizar as A semana de camaval foi
2 utensilios necessarios tradicbes; Objetivo alcangado realizada com sucesso dentro
§ para a festa de e preparar ac da associagio.
2 carnaval acessorios e fatos O desfile na casa Séo Jodo nao

se realizou devido ao covid.
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eRealizacéo de necessarios para o
trabalhos alusivos ao carnaval
carnaval « Promover a
criatividade e
eConcluséo dos fatos e imaginagao *Objetivo ndo
ensaio da coreografia | e Fomentar momentos alcangado
para desfile de de diverso e
carmaval convivio entre
utentes e
colaboradores da
oFesta de carnaval APCM
o Proporcionar o
»*Desfile de camaval acesso a afividades
casa Séo Jodo de culturais, recreativas
Deus ou Sagrada e de lazer no exterior
Familia promovendo a
interagéo com outras
instituigbes ou com a
comunidade
¢ Realizagao de » Comermnorar o dia do
trabalhos manuais e amigo
de dedicatdrias para o
dia do amigo e Proporcionar
momentos de Objetivo alcancado | Atividade  concluida  com
« Realizaggo de um diverséo e convivio SUCESSO0.
convivo com entre utentes e
dedicatérias/musicas colaboradores
alusivas ao dia do
amigo
o Dar a conhecer e
confecionar Devido & contingéncia do covid
diferentes tipos de Obijetivo ndo alcangado | ndo foi possivel a realizacio
#Cozinha pedagdgica receitas; abordar desta atividade
diferentes temas;
visionamento de
videos
» Proporcionar Devido & contingéncia do covid
#Saidas ao exterior momentos lidicos e | Objetive ndo alcangado | ndo foi possivel a realizagéo
de lazer no exterior desta atividade
sRealizagéo de eProporcionar Inicialmente, este almogo seria
lembrangas para o dia momentos de para utentes de CACI E LAR.
da mulher convivio as utentes Contudo, devido aos niimeros
§. da associacao de casos de COVID, apenas
g eAlmogo convivio- dia da Objetivo alcangado | usufruiram deste almogo as
mulher eComemorar ¢ dia da utentes de CACI, As utentes de
mulher LAR tiveram o almogo no

refeitorio,
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)

Foram assinaladas as datas

abril

o Realizar diversas e Dar a conhecer as Objetivo alcangado mais importantes no
atividades consoante diversas datas determinado més,
as datas a assinalar comemorativas nomeadamente, dia da arvore,

dia da poesia e da agua.

e Atividades de = Malhorar a qualidade Atividades realizadas com os
estimulagéo cognitiva de vida dos utentes devidos cuidados.

e sensorial (jogos mediante a pratica de

diversos; doming; atividades ludico Cada vez mais sentimos a

cartas; puzzle; recreativas que necessidade de fazer este tipo

trabalhos manuais; estimulam as Objetive alcangado de atividades, principalmente a

pinturas) capacidades estimulag&o sensorial.
cognitivas (aten¢3o,

» Atividades lidicas concentragao;

(karaoke; filme; meméria; raciocinio)
musica) » Realizagdo de
trabalhos que
proporcionam
diferentes sensagdes
através do toque
# Dar a conhecer e
confecionar Devido a contingéncia do covid
#Cozinha pedagégica diferentes tipos de Objetivo ndo alcangado | ndo foi possivel a realizacdo
receitas; abordar desta atividade
diferentes temas,
visionamento de
videos
o Proporcionar Devido & contingéncia do covid

«Saidas ao exterior momentos lidicos e | Objetivo ndo alcangado | ndo foi possivel a realizagéo

de lazer no exterior desta atividade

ePreparar os materiais e | #Comemorar a Pascoa Os jogos alusivos & pascoa foi

utensilics necessarios

sReviver e manter as

bem sucedido, tendo em conta

para a realizagio dos tradicdes que houve uma grande
diversos jogos de ePromover momentos Objetivo alcangado interagdo entre utentes e equipa
pascoa ludicos e de convivio multidisciplinar.
entre utentes e

*Realizacéo de jogos colaboradores
alusivos a Pascoa

o Realizar diversas ¢ Dar a conhecer as Foram assinaladas as datas
atividades consoante diversas datas Objetivo alcangado mais importantes no
as datas a assinalar comemorativas determinado més
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maio

o Atividades de o Melhorar a qualidade Atividades realizadas com os
estimulagéo cognitiva de vida dos utentes devidos cuidados.
¢ sensorial (jogos mediante a pratica de
diversos; domind; atividades iUdico Cada vez mais sentimos a
cartas; puzzle; recreativas que Objetivo alcangado | necessidade de fazer este tipo
trabalhos manuais; estimulam as de atividades, principalmente a
pinturas) capacidades estimulacdo sensorial.
cognitivas (atengéo;
e Atividades lidicas concentracao;
(karaoke; filme; meméria; raciocinio)
msica)
» Dar a conhecer e
confecionar Devido 4 contingéncia do covid
diferentes tipos de ndo foi possivel a realizacdo
«Cozinha pedagdgica receitas; abordar Objetivo ndo alcangado | desta atividade
diferentes temas;
visionamento de
videos
As saidas ao exterior sdo
o Proporcionar sempre benéficas aos utentes, e
#Saidas ao exterior momentos lidicos e Objetivo alcangado 0s  mesmos, demonstram
de lazer no exterior grande satisfagdo na sua
realizagéo.
» Atividades de » Melhorar a qualidade
estimulagdo cognitiva de vida dos utentes
e sensorial (jogos mediante a pratica de
diversos; dominé; atividades ladico Atividades realizadas com os
cartas; puzzle; recreativas que devidos cuidados.
trabalhos manuais; estimulam as Cada vez mais sentimos a
pinturas) capacidades necessidade de fazer este tipo
cognitivas (atencéo; Objetivo alcancado | de atividades, principalmente a
concentragéo; estimulacio sensorial,

o Atividades ludicas
{karaoke; filme;

memoria; raciocinio
= Realizagao de

musica) frabalhos que
proporcionam
diferentes sensagbes
através do togue
* Comemorar dia do Objetivo ndo Devido as carrinhas estarem em
museu alcangado arranjo, ndo foi possivel, realizar
e [da a0 Museu a visita a0 museu
o Dar a conhecer o
museu visitado
¢ Promover a Foi realizada uma saida aos
¢ Caminhada nos jardins | mobilidade e jardins do lido, contudo, néo
do Lido ou praia consciencializar para Objetivo ndo com o intuito de realizar uma
formosa ou Funchal- a importancia do alcangado caminhada

Maio més do coragio

exercicio fisico como
bem essencial
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A

o Dar a conhecer e

confecionar Objetivo néo Devido & contingéncia do covid
« Cozinha pedagbgica diferentes tipos de alcangado nao foi possivel a realizagdo
receitas; abordar desta atividade
diferentes temas;
visionamento de
videos
» [nicio da reafizagéo » Preparar a Boa aceitagdo para este tipo de
dos enfeites para os decoragao alusiva ao Objetivo alcangado | atividades
Santos Populares tema
e Proporcionar Devido as carrinhas estarem
o Saidas ao exterior momentos lidicos e Objetivo parcialmente | em arranjo, so foi possivel,
de lazer no exterior alcancado reafizar uma das saidas
propostas.
Esta aftividade, ndo estava
prevista no plano de atividades,
contudo, a sua realizagdo foi
o Festa Da Flor « Comemorar a festa Objetivo alcangado | um grande sucesso poi, houve
da flor um grande desempenho quer
por parte dos utentes, quer da
equipa multidisciplinar
eRealizacao dos enfeites | o Preparara
para os Santos decoragéo/
Populares acessorios alusivos
ao tema
eRealizacao dos fatos/ Foram realizadas as marchas,
ensaio da danga para | e Vivenciar a época e bem coimo o almogo dos santos
marchas santos tradicoes Objetivo parcialmente | populares no pinhal, no entanto,
populares alcangado n&o foi possivel, receber, nem ir
¢ Promover o convivio marchar & Casa S&o Jodo De
eMarchas Santos interinstitucional Deus
Populares na APCM; ( Devido COVID)
Sagrada Familiae ou | « Comemorar os
Casa de Salde Sao Santos Populares
£ Jodo de Deus
3
*Almogo convivio Santos
Populares
o Atividades de » Melhorar a qualidade
estimulagéc cognitiva de vida dos utentes
¢ sensorial (jogos mediante a pratica de Atividades realizadas com os
diversos; domin; atividades lidico devidos cuidados.
cartas; puzzle; recreativas que Objetivo alcangado | Cada vez mais sentimos a
trabalhos manuais; estimulam as necessidade de fazer este tipo
pinturas) capacidades de atividades, principalmente a
cognitivas (atengao; estimulaggo sensorial.
¢ Atividades ildicas concentragéo;

(karaoke; fime;
musica)

memoria; raciocinio)
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e Dar a conhecer e
confecionar

Devido & contingéncia do covid

+Cozinha pedagégica diferentes tipos de Objetivo alcangado | ndo foi possivel a realizagio
receitas; abordar desta atividade
diferentes temas;
visionamento de
videos
As saidas ao exierior sdo
= Proporcionar sempre benéficas aos utentes, e
eSaldas ao exterior momentos lidicos e Objetivo alcangcado | o5  mesmos,  demonstram
de [azer no exterior grande satisfagdo na sua
realizagéo.
» Atividades plasticas ¢ Realizagio de
alusivas ao Verdo trabalhos que
proporcionam Além das atividades propostas,
» Jogos diversos no diferentes sensagbes foram  ainda  realizadas,
exterior através do toque atividades no pinhali.
e Melhorar a qualidade
» Atividades ludicas de vida dos utentes Objetivo alcangado | Foram realizadas  também,
{karaoke; filme; mediante a pratica de tardes de jogos com convivio
miuisica; adivinha quem |  afividades ladico entre utentes que foram muito
canta; jogos recreativas apreciadas por parte dos
tradicionais; jogos de | ¢ Estimular a meméria utentes
mimica; adivinhas; € o raciocinio l6gico;
lengalengas....) * Proporcionar o
convivio entre
utentes e
colaboradores
« Proporcionar
momentos de
convivio lidico no Atividade muito positiva para os
__.g e [das a praia exterior em contexto utentes, visto ser algo que
= de praia Objetivo alcangado gostam e que lhes é prazeroso.
» Participagdo em Além das saidas ao exterior,
atividades que realizamos atividades na nossa
propiciem o bem- piscina
estar e qualidade de
vida do utente
& proporcionar ¢
o Churrasco ou Festa acesso a atividades Realizagio de um churrasco, E
Tematica de lazer no exterior Objetivo alcangado | de salientar, que este & um tipo
promovendo a de atividade muito apreciada
interagdo com o0s pelos utentes
colegas e
colaboradores
e Dar a conhecer e
confecionar
»Cozinha pedagbgica diferentes tipos de Objetivo ndo alcangado | No periodo de verdo, fazemos
receitas; abordar uma pausa nas atividade da
diferentes temas; cozinha pedagogica
visionamento de
videos
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i As saidas ao exterior sdo
« Proporcionar Objetivo alcangado sempre benéficas aos utentes, e
«Saidas ao exterior momentos lidicos e 05 mesmos, demonstram
de lazer no exterior grande satisfagdo na sua
realizagdo.
» Atividades plésticas ¢ Realizagio de
alusivas ao Verdo trabaihos que
proporcionam
« Jogos diversos no diferentes sensagdes Além das atividades propostas,
exterior através do foque foram realizadas também,
e Melhorar a qualidade Objetivo alcangado | tardes de jogos com convivio
« Atividades ludicas de vida dos utentes entre utentes que foram muito
(karacke; filme; mediante a prética de apreciadas pelos mesmos.
musica; adivinha quem | atividades ludico
canta; jogos recreativas
tradicionais; jogos de | e Estimular a memoria
mimica; adivinhas; e o raciocinio 16gico;
lengalengas....) « Proporcionar o
convivio entre
utentes e
colaboradores
» Proporcionar
momentos de
convivio lidico no
exterior em contexto Atividade muito positiva para os
» |das & praia de praia Objetivo alcangado | utentes, visto ser algo que
- e Participagio em gostam e que lhes é prazeroso,
9 atividades que
< propiciem o bem-

estar e qualidade de
vida do utente

¢ Piqueniques no pinhal

® proporcicnar o
acesso a atividades
de lazer no exterior
promovendo a
interago com os
colegas €
colaboradores

Objetivo ndo alcangado

N&o foram realizados
piqueniques mas sim jogos e
sessdes de mobilidade

¢ Realizagdo de
atividades lidicas

Atividade muito positiva para os

sFesta Tematica que promovem a Objetivo alcancado | utentes, visto ser algo que
interago entre gostam e que lhes é prazeroso.
utentes e
colaboradores.
As saidas ao exterior sdo
#Saidas ao exterior «Proporcionar Objetivo alcangado | sempre benéficas aos utentes, e

momentos l0dicos e
de lazer no exterior

0s mesmos, demonstram
grande satisfagdo na sua
realizagéo.
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o Atividades plasticas ¢ Realizacéo de
alusivas ao Veréo trabaihos que
proporcionam
» Jogos diversos no diferentes sensagoes
exterior através do toque Este tipo de atividades, sdo
» Melhorar a qualidade sempre positivas e do agrado
o Atividades lidicas de vida dos utentes Objetivo alcangado | dos utentes.
(karacke; filme; mediante a pratica de
musica; adivinha quem |  atividades lidico
canta; jogos recreativas
tradicionais; jogos de | ¢ Estimular a meméria
mimica; adivinhas; & o raciocinio l6gico;
lengalengas....) » Proporcionar o
convivio entre
utentes e
colaboradores
e Dar a conhecer e
confecionar
#Cozinha pedagégica diferentes tipos de Objetivo ndo alcangado | No periodo de verdo, fazemos
.§ receitas; abordar uma pausa nas atividade da
g diferentes temas; cozinha pedagégica
e visionamento de
videos
e proporcionar o
acesso a atividades
¢ Pigueniques no pinhal de lazer no exterior | Objetivo ndo alcangado | N&o foram realizados
promovendo a piqueniques mas sim jogos e
interagdo com os sessdes de mobilidade.
colegas e
colaboradores
» Realizagéo de
atividades lidicas Atividade muito positiva para os
sSunset party que promovem a Objetivo alcangado | utentes, visto ser algo que
interagdo entre gostam e que Ihes € prazeroso.,
utentes e
colaboradores.
As saidas a0 exterior sdo
eSaidas ao extetior sProporcionar sempre benéficas aos utentes, e
momentos 0dicos e Objetivo alcangado 05 mesmos, demonstram
de lazer no exterior grande satisfagdo na sua
realizacéo.
eRealizagio dos enfeites
para Halloween e Preparar a
decoragao/ Com esta atividade, permitimos
*Preparacdo e execugdo |  acessorios alusivos 20s nossos utentes momentos
e dos acessorios e ao tema Objetivo alcancado | de diverséo.
= _elementos necessarios Esta atividade, permitiv que a
3 para a realizagao da * Vivenciar a época e equipa técnica apresentasse

aos utentes o projeto do Hotel

casa assombrada comemorar o
Halloween assombrado
el anche alusivo ao
Halloween
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| «AtividAdes de o Melhorar a qualidade
estimulagdo cognitiva de vida dos utentes
e sensorial {jogos mediante a pratica de
diversos; domind; atividades ludico Este tipo de atividades, sdo
cartas; puzzie; recreativas que Objetivo alcangado | sempre positivas e do agrado
trabalhos manuais; estimulam as dos utentes.
pinturas} capacidades
cognitivas (atenco;
o Atividades lidicas concentragao;
(karacke; filme; memoria; raciocinio)
masica)
» Dar a conhecer e
confecionar
diferentes tipos de Objetivo ndo Nao foi possivel realizar cozinha
+Cozinha pedagdgica receitas; abordar alcangado neste més
diferentes temas;
visionamento de
videos
As saidas ac exterior sdo
= Proporcionar Objetivo alcangado | sempre benéficas aos utentes, e
eSaidas ao exterior momentos Kdicos e 0s mesmos, demonstram
de lazer no exterior grande satisfagio na sua
realizagdo.
eRealizagéo dos cones o Preparagio dos
onde serdo colocadas acessoérios alusivos
as castanhas assadas ao tema Este tipo de atividades, séo
Objetivo alcancade | sempre positivas e do agrado
sLanche alusivo ao P&o- | e Vivenciare dos utentes.
por —Deus e S&o comermorar as
Martinho com épocas festivas
castanhas assadas
» Atividades de ¢ Melhorar a qualidade
estimulagéo cognitiva de vida dos utentes
¢ sensorial {jogos mediante a prética de
diversos; domind; atividades ladico
cartas; puzzle; recreativas que Este tipo de atividades, sdo
e trabalhos manuais; estimulam as Objetivo alcangade | sempre positivas e do agrado
t pinturas) capacidades dos utentes.
%’ cognitivas (atengso;
= » Atividades ludicas concentragao;
{karacke; fiime; membria; raciocinio)
misica)
e Dar a conhecer e
confecionar
diferentes tipos de Nao foi possivel realizar cozinha
#Cozinha pedagégica receitas; abordar Objetivo ndo neste més
diferentes temas; alcangado
visionamento de
videos
» Proporcionar Devido as condicdes
#Saidas ao exterior momentos lidicos e Objetivo parcialmente | climatéricas, ndo foi possivel,
de lazer no exterior alcangado realizar uma das saidas

propostas.
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*Realizagéo dos enfeites

o Preparar a
decoragdo/
acessorios alusivos
ao tema

)
Este tipo de atividades, séo
sempre positivas e do agrado
dos utentes.

de lazer no exterior

para o natal e Participar em
eventos e atividades Objetivo alcangado Festa de natal &€ sempre um
oEnsaio e preparagdo culturais e artisticas ponto positivo para os nossos
para a festa de natal | e Vivenciar a épocae utentes, dando assas a
tradigbes comunicagéo e a nostalgia que
e Promover o convivio se vive nesta época. Devido
interinstitucional/ aos casos de covid existentes
utentes/ na altura, a festa entre LAR E
colaboradores e CACI'S realizou-se
familiares separadamente
e Comemorar o Natal
o o Atividades de o Melhorar a qualidade
o estimulagao cognitiva de vida dos utentes
E e sensorial {jogos mediante a pratica de
2 diversos; doming; atividades ludico Este tipo de atividades, sdo
cartas; puzzle; recreativas que sempre positivas e do agrado
trabalhos manuais; estimulam as Objetivo alcangado dos utentes.
pinturas) capacidades
cognitivas {aten¢éo;
= Atividades lidicas concentragéo;
{karaoke; filme; meméria; raciocinio)
musica)
» Confecionar dar a
«Cozinha pedagégica conhecer diferentes Objetivo parcialmente Foi realizado apenas uma
tipos de recsitas; alcangado sessdo de cozinha pedagdgica
femas..
As saidas ao exterior séo
s Proporcionar sempre benéficas aos utentes,
eSaidas ao exterior momentos Ilidicos e Objetivo alcancado e 0s mesmos, demonstram

grande satisfacdo na sua
realizacfo.

Nota: Vide imagens ilusirativas das afividades desenvolvidas pela animacio sociocultural em

Anexos.
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Entidade: APCM - Associacdo de Paralisia Cerebral da Madeira

o aecy

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR FUNCOES - VALENCIA

dezembro/2022
Unidade Monetéria (Euro)
DRF - Valéncias NOTAS 2022
Rendimentos e Gastos CACI LAR TOTAL

?gnﬂﬂogﬂg
-) |Custo das vendas e dos servicos prestz

38.025,26 218.530,80]  256.556,06
-576.610,67]  -1.132.477,30] -1.709.087,97

RESULTADO BRUTO

-538.58541| -913.946,50| -1.452.531,91

(+) |Outros Rendimentos (inclul os Subsidios, doagdes e legados 3 exploragio)
(-) |Gastos Administrativos

715.074,08 1.078.965,97| 1.794.040,05
-34.773,28 -37.946,64 -72.719,92

-71.729,40 -64.335,07| -136.064,47

Outros Gastos (Inclul as amortizacdes e depreciach
RESULTADO OPERACIONAL (antes de gastos de financiamento e im ) 69.986,00 62.737,75 132.723,75
Gastos de Financiamento 0,00 0,00, 0,00
RESULTADOS ANTES DE IMPOSTOS au.oWoks 62.737,75 132.723,75
+ posto sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00 0,00
[RESULTADO LIQUIDO DO 0DO 69.986,00]  62.737,75| 132.723,75|
O CONTABILISTA CERTIFICADO A DIRECAO
N° 81367
q: \ hf\L.b({»v(




Entidade: APCM - Assodiagdo de Paralisia Cerebral da Madeira

DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS POR NATUREZA - VALENCIA

dezembro
RN Iéncias NOTAS 2022
Rendimentos e Gastos _Iﬁ LAR TOTAL |
€ servicos prestados 38.025,26 218.530,80| 256.556,06
) [Subsidios, doagBes e legados & exploragio 656.300,16| 026.277,92| 1.682.578,08
V.M -41.585,17 -37.405,34|  -78.990,51
Fornedmentos e servicos externos -137.137,12 -181.635,48| -318.772,60
com o pessoal 432.661,6 944,607,24| -1.377.268,91
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes 0 0, 0,00
Provises (aumentos/redugBes) 0, 0,00 0,00/
ProvisSes Espedificas (aumentos/redugbes 0, 0,00 0,00
Outras Imparidades (perdas/reversdes 0,00} 0,00
de justo valor 0 .775,87 -6.775,87
58.773, 52.688,05| 111.461,97
-3.529,63) -3.200,80 -6.730,43
Resuitados antes de Depreciages, gastos de financiamento e impostos = EBITDA 138.185,76| 123.872,03| 262.057,79
(/+) |Gastos/reversdes de depreciagio e de amortizagSo -68.199,77| 61.134,27 29.334,04
Resultado Operacional (antes de gastos de finandamento e impostos) = EBIT 69.986,00 62.737,75 2.723,75
(+) e rendimentos similares obtidos 0, 0,00 0,00
O] e gastos similares suportados 0, 0,00/ 0,00
Resultados Antes Impostos 986,00  62.737,75| 2.723,75
(-/+) |Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00| 0,00
do .986,00 62.737,75| 723,75
O CONTABILISTA CERTIFICADO A DIRECAO
NOBI37 505216340




ANEXO II
INSTITUICAO: APCM - Associacao de Paralisia Cerebral da Madeira
DEMONSTRAGCAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS DAS ATIVIDADES - SEGREGADA POR FONTE DE
FINANCIAMENTO PUBLICA
EXERCICIO ECONOMICO DE 2022

— ATIVIDADES
Respesta Social 1: Contre do ASvidedes e Rasposta Social - Lar Resideacisl -
Conta Descrighe r N
Notas
msu, i rAu - | pebbes Peblica | ISOM,IPRAM - | Peblica Phan
¥ AcordoProto- | Fimancisders: | Finenciadors: | -
colo n* 192021 | AcordeProto- | AcardaProto- | colo #* 182031 | Acorda/Prote- A::'-"
T [V . ' sale o % salo o ...
Ti_|Peste e 3802529 218.530.80 t
b—- 90 |
34 213 49 #15893 41 1443904 [N
0,00 9,00 71,18 i
122,086 68 110 584 50, ) I
000 il
l!{: -~
09
1 1 1 | |
) E‘ 00
'Et )
09 00
T T 0! 1 1 Il
) !{: .j 00 ¥
475851 3 D 4
0,00 0,00 3
]
9,00
0.00
. SIELES ELLYE
10716 87, B &
30 534 40 o
v 37 1.0,
T 7
L] ) il
SEW W ERILEL X0 ’\
() 00
0,00 0,00, $.09
691 44 158 824 04 31l
11225 1 1031 8 1 2l
]
295360 3 L4171
000 0,00 $
) [}
00| S 77587 47754
0,00 )
140 12} 1]
1 (X3
| [Curen 49,34 668 02 11141
[ 181,59 I 1 162,78
o e e e 18 1 1 ] 1 l Il A
o |Ouros Conton 22 !El -2
[TRESULTADO ANTES DE DEPRECIAGOES, GASTOS DE FINANCIAMENTO E IMPOSTOS 130.138.7¢ 0,00 0,00 12397203 0,00 000 000 24206779
20 0 e [] 1 0 1 1 D
L 198, 1 1 1
UM ) 000 0,00
RESULTADO OPERACIONAL (ANTES DE GASTOS DE FINANCIAMENTO E IMPOSTOS) $9.985,00 ml 0,00 n:nml 0,00 000 o000l 13272378
E Y 2 9,
o l‘ﬂw D 9,
RESULTADO ANTES DE IMPOSTOS $9.586,00 0,00 0,00 §2.737,78! 0.0 000 000 1327178
$12 [wouts watvw & rervieverto @ Pariote .00 9
NOTA  Sabetass que & some 6as resuflados spwrndos, has dhares respastes sociss. A s ae
"
~ '
/s_,
205216340

Ok PASs

OGF/UAIPSS



Ao rRINCIAL AsaLAR AR MIOLAR PRINCIPAL ANTUAR AR MR AR
DRN - Valéncias (CALCULOS AUXILIARES)
[Rendimentss « Gastos
(+)  |Vendas e servigus prestados 0,00 57,9 175,00 0,00 08 2154047 0,00 0,00 899,75 ) 08, 29455606
(#)  [Subsicios, doacBes e legados & exploraclo 0,00} e 0. 0,0 1917,7%) b 2020714 0.0 az,19) M| Leszsmo
) [CMvNC 0,00} 0,00 0,00 0,00 £7027,58 128,40} 10.275,31 0,00f 052 e +78.9%0.51
Fornecmentss e servios extrrnos ST Aesn 2831724 400410 sxssy 000 wanes|l 0 ey ame|  amone . e
[Gastos com o pessoal 071,38 210,367,451 4155194 26.342,25) 45.824,77) 248.031,99) 4.146,75 104,94 2070002 2, 37 262,91
Imparidade de GWicas a receber (perdas/reversdes) 0.00
Provesdes (sumentos/reducdes) 0,00
0,00
|Outras Impardades (perdas/reversdes) 0,00
Aumentos reduces de Justo valor 0,00| ,00) 0,00} 0,00 0,00 £.775,87| 0,00/ 0,00) oy 0,00| 477587
|Outros rendimentos 0,00} 00 0,00] 0,00} 0,00 0,80) 0.00 0,00 111.457,3 0,00| 11145817
[Oueros gastos 1,029,06) ool sy 0,004 .9} 36,84 0,00} 0,00 5.509,2)) 0,00] 4730,4)
antes de Depreciacies, partos de Ninanclaments 65,944,085 275.442.52 4480460 -35.146,35 789292 344.904,69) 4.786,00 480,57 7682948 232993 362.083,98)
66666 oe ede 6,00 00| 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00| 129.334,04] 0,00 ~129. 304,04
Resultade Operacional (sntas de gastos de financlaments e Impostos) = EBIT 45.544,08 7544252 —44.504,00| 35.146,33] 16799192 248906, 4.788,00 30,57 $1.504.56 L3me| vz
(+) |Juros e rendimentos similares obtidos 0,00) 20 0,00 0,90) 0,%0) 0,00 0,00 .00 384 0,00 184
Juros e gastos similares suportados
Resultados Antes Impostos 45,944,085 1754405 4400469 35.148,35 16789192 246.904,60/ 4.784,09) 480,57/ -52.500,72 233993 120178
Imposto sobre o rendiment do periods
Sasoee| ssieass EET 7 TP I YY) E— LX) 53368,71 EXFOCH 75
Critério Or imputacBo Gos O Ausiiares piva o8 CC Principses <> EBITDA dos CC Principals antes da imputache:
90 mas 2%
906 246.906,69 oI 2
otal $22.36,31 100,00% e




DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES
(Artigo 29° do Decreto Legislativo Regional n.° 9/2015/M de 2 de dezembro, na sua redagao atual)

Eu, QS"OLA' P@\m @A..... (nome), residente & ................. , titular do nimero de identificaggo civil n.°
(0.23192... NF [& '3:0 23892, na qualidade de F TASXTOENAY. ... da instituigdo
ACEL , €om o nimero Gnico de identificagao de pessoa coletiva e fiscal > .’.‘.?.‘!.‘. L sede

aowes% j-»s\ freguesia de . ST{W\C\J’Q‘Q , concelho de . (ﬂNw—th

1. No a&mbito do exercicio das minhas fungdes de diregaol fiscalizagdo/ membro da Mesa da Assembleia Geral
(selecionar), que decorrem dos correspondentes estatutos da Instituigdo, declaro e com referéncia ao ano
econdémico de Z0.Z{que:

0O Nao votei em assuntos que diretamente me digam respeito, ou nos quais seja interessado o/a meu/minha
cbnjuge ou pessoa com quem viva em condigdes andlogas as de cdnjuge, ascendentes, descendentes ou
qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2° grau colateral, nos termos do n.° 1, do artigo 29° do Decreto
Legislativo Regional n.° 9/2015/M de 2 de dezembro, na sua redagao atual.

O Nao contratei direta ou indiretamente com a instituigdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio

para a instituigdo, nos termos do n.° 2, do artigo 29° do Decreto Legislativo Regional n.° 9/2015/M de 2 de
dezembro, na sua redagao atual.

O Nio exerci atividade conflituante com a atividade da instituigdo onde estou inserido, nem integrei corpos
sociais de entidades conflituantes com os da instituigdo, ou de participadas desta, nos termos do n.° 3, do artigo
29° do Decreto Legislativo Regional n.° 9/2015/M de 2 de dezembro, na sua redagéo atual.

2. Certifico por minha honra a veracidade da informag&o atras fornecida.
Mais declaro que me comprometo a proceder a respetiva atualizagdo sempre que ocorra uma alteragéo que o
determine.

— flvewor. 222 loslY N N

O érgao de administragdo/ 6rgdo de fiscalizagdo/ membro da Me
(nome e cargo)




DECLARAGAO DAS CONDIGOES DE EXERCICIO DOS CARGOS
(Artigo 24° do Decreto Legislativo Regional n.° 9/2015/M de 2 de dezembro, na sua redagdo atual)

Eu, EQ&OLA F‘-'M”M (nome), residente & ...................... , titular do nimero de identificagdo civil n.°
& F.

(09931 92.... NIF (A3A37.532.., na qualidade de Pfs’/( MOENH........ da mshtun(;éo

APSX » €om o numero Unico de identificagao de pessoa coletiva e fiscal .5".‘? 527 comh sede

C&*wl’m ?w\ gw‘& U g.?freguesia de S«?'eAﬁn A W9 ..., concelho de 1% a4t declaro que:

1. O exercicio das minhas fungdes de dire¢ao, que decorrem dos correspondentes estatutos da Instituigdo, com
referéncia ao ano econémico de 2047, é prestado:

& A titulo gratuito, nos termos do n.° 1, do artigo 24° do Decreto Legislativo Regional n.° 9/2015/M de 2 de }
dezembro, na sua redagao atual.

O A titulo remunerado, nos termos do n.° 2, do artigo 24° do Decreto Legislativo Regional n.° 9/2015/M de 2

de dezembro, na sua redag&o atual, juntando para o efeito cépia da ata de aprovagdo da remuneragdo da

geréncia.
Valor remuneragdo mensal: ..................€
Valor total recebido no ano: .......... AL €

2. Cumulativamente exergo outra fungdo remunerada na instituigdo: O Sim & N&o

Se respondeu sim, indique:

[0 No regime de trabalhador por conta de outrem, na fungdode ................cccceuenees , COM a remuneragao
mensalde ................ €.
O No regime de trabalhador independente na fungdo de ............................... COM a remuneragao
mensal de .................. €

3. Tomei conhecimento, nos termos do n° 3, do artigo 24° do Decreto Legislativo Regional n.° 9/2015/M de 2 de
dezembro, na sua redagdo atual, de que ndo ha lugar a remuneragdo dos litulares dos érgdos de
administragdo sempre que se verifique, por via de auditoria determinada pelo membro do Governo Regional
responsavel pela area da seguranga social, a apresentagdo cumulativa de dois dos seguintes racios:

a) Solvabilidade inferior a 50 %;
b) Endividamento global superior a 150 %;

¢) Autonomia financeira inferior a 25 %;
d) Rendibilidade liquida da atividade negativa, nos trés Ultimos anos econémicos.

4. Certifico por minha honra a veracidade da informagao atras fornecida.
Mais declaro que me comprometo a proceder a respetiva atualizagdo sempre que ocorra uma alteragdo que

o detérmine.
Edw e idALr202 3 UsIS/

O érgéo de administragao,
(nome e cargo)




DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE FINAL DE EXERCICIO

No &mbito do processo de prestagio de contas do exercicio de 2042 (ano) da
ASsaclaeRd.. FRERLISIA. CEFEBRAL. SApE/H (nome da IPSS ou afim), com o NIPC
414 2428 24 declaramos, sob compromisso de honra, enquanto titulares de 6rgaos responsaveis pela
aprovagao e remessa das contas individuais ao Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM, que
a Instituigdo, adotou o normativo legal inerente ao Sistema de Normalizagdo Contabilistica das Entidades
do Setor Nao Lucrativo, nos termos do Decreto Lei n® 158/2009 de 13 de julho, na sua redagéo atual, e
que garante e assegura a veracidade e sinceridade das respetivas demonstragdes financeiras e a
integralidade das transagdes subjacentes, designadamente:

- Nao foram ocultados, omitidos, viciados ou destruidos documentos de suporte contabilistico ou
sonegada informagao que tenha influéncia direta na situagéo contabilistica da institui¢ao;

- Identificam completamente as partes em relagdo de dependéncia e registam os respetivos saldos e
transagoes;

- Nao omitem acordos quanto a instrumentos de financiamento direto ou indireto;

- Evidenciam com rigor e de forma adequada a dimenséo, extensdo e relevagdo contabilistica dos
passivos efetivos ou contingentes, designadamente os compromissos decorrentes de beneficios
concedidos ao pessoal e aos membros dos 6rgéos sociais, bem como as responsabilidades decorrentes
de litigios judiciais ou extrajudiciais;

- Incluem os saldos de todas as contas bancarias;

- Ndo existem irregularidades envolvendo os 6rgaos sociais que possam ter efeito relevante nas

demonstragdes financeiras;
- N&o temos projetos ou agdes em curso que possam afetar a continuidade das operagoes da instituigdo,

- Todas as situagdes que possam afetar as demonstragoes financeiras foram comunicadas em devido

tempo;
- As contas do exercicio foram publicitadas de acordo com as disposigoes legais e comunicadas as

entidades competentes;

fu/n‘/@ M4 L , 2033105131

O érgao de administragdo
(nomes e cargos)
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